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公
的
年
金
は
、
少
子
高
齢
化
の
影
響
を
受
け
て
マ
ク
ロ

経
済
ス
ラ
イ
ド
が
発
動
さ
れ
る
こ
と
か
ら
、
こ
の
先
給
付

額
の
減
少
が
見
込
ま
れ
て
い
る
。
こ
の
た
め
、
今
後
は
個

人
の
自
助
努
力
が
こ
れ
ま
で
以
上
に
強
く
要
請
さ
れ
る
こ

と
に
な
る
。
一
時
、
老
後
に
必
要
な
貯
蓄
が
二
〇
〇
〇
万

円
と
さ
れ
る
政
府
の
報
告
書
を
き
っ
か
け
に
、「
二
〇
〇

〇
万
円
問
題
」
と
言
わ
れ
る
一
種
の
政
治
不
信
が
生
じ
た

が
、
そ
う
し
た
試
算
自
体
は
日
本
に
お
け
る
老
後
生
活
の

厳
し
さ
を
示
し
て
い
る
に
過
ぎ
な
い
。
我
々
は
、
そ
う
し

た
試
算
を
批
判
す
る
よ
り
も
、
そ
れ
を
基
に
個
人
が
い
か

に
自
助
努
力
に
よ
っ
て
資
産
形
成
を
行
っ
て
い
く
か
を
考

え
て
い
く
べ
き
で
あ
ろ
う
。

　

一
方
で
、
政
府
は
私
的
年
金
に
向
け
た
個
人
の
自
助
努

力
に
税
制
で
支
援
す
る
こ
と
な
ど
が
求
め
ら
れ
る
。
で

は
、
具
体
的
に
政
府
は
私
的
年
金
に
対
し
て
ど
の
よ
う
な

税
制
を
講
じ
る
べ
き
で
あ
ろ
う
か
。
こ
れ
が
本
稿
の
主
題

で
あ
る
。
税
制
優
遇
の
大
き
さ
と
い
っ
た
量
的
な
問
題
も

検
討
事
項
で
あ
ろ
う
が
、
制
度
の
質
の
問
題
と
し
て
公
平

な
税
制
を
い
か
に
構
築
す
る
か
を
考
え
る
こ
と
も
必
要
で

あ
る
。
そ
し
て
、
公
平
な
税
制
を
考
え
る
上
で
見
逃
し
て

は
な
ら
な
い
点
が
、
昨
今
み
ら
れ
る
働
き
方
の
多
様
化
へ

の
対
応
で
あ
る
。
働
き
方
の
多
様
化
に
よ
り
、
こ
れ
ま
で

働�

き
方
の
多
様
化
に
対
応
し
た

私
的
年
金
課
税
と
は
？

鈴　

木　

将　

覚

〔
Ｊ
Ｓ
Ｒ
Ｉ
時
事
エ
ッ
セ
イ 

鈴
懸
の
木
の
下
〕
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の
日
本
型
の
長
期
雇
用
を
前
提
と
し
た
税
制
に
は
綻
び
が

生
じ
て
お
り
、
よ
り
柔
軟
な
制
度
へ
の
転
換
が
求
め
ら
れ

て
い
る
。
以
下
で
は
、
こ
う
し
た
問
題
意
識
か
ら
、
多
様

な
働
き
方
が
進
展
す
る
こ
と
を
前
提
に
、
公
平
な
私
的
年

金
課
税
を
い
か
に
構
築
す
べ
き
か
を
考
え
て
み
た
い
。

　

ま
ず
、
日
本
の
私
的
年
金
と
そ
れ
に
対
す
る
課
税
を
概

観
し
よ
う
。
三
階
建
て
と
さ
れ
る
日
本
の
年
金
制
度
に
お

い
て
、
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
の
私
的
年
金
は
基
礎
年
金
・
厚
生

年
金
に
上
乗
せ
さ
れ
る
三
階
部
分
に
あ
た
る
。
二
〇
〇
〇

年
代
以
降
、
そ
れ
ま
で
普
及
し
て
い
た
厚
生
年
金
基
金
等

に
代
わ
っ
て
確
定
給
付
型
年
金
（
Ｄ
Ｂ
）
が
拡
大
し
た
。

Ｄ
Ｂ
と
ほ
ぼ
同
時
期
に
、
確
定
拠
出
型
年
金
（
Ｄ
Ｃ
）
も

導
入
さ
れ
、
こ
れ
も
従
来
の
私
的
年
金
の
受
け
皿
と
さ
れ

た
。
二
〇
一
七
年
一
月
か
ら
は
、
個
人
型
Ｄ
Ｃ
に
関
す
る

大
き
な
改
正
が
行
わ
れ
、
そ
の
加
入
者
に
就
業
者
の
み
な

ら
ず
主
婦
な
ど
も
含
ま
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
。
い
わ
ゆ
る

iD
eCo

の
登
場
で
あ
る
。iD

eCo

は
、
近
年
加
入
者
の
拡

大
傾
向
が
顕
著
に
な
っ
て
お
り
、
老
後
の
資
産
形
成
の
た

め
の
重
要
な
ツ
ー
ル
と
し
て
期
待
が
高
ま
っ
て
い
る
。

　

私
的
年
金
に
対
す
る
課
税
は
、
基
本
的
に
は
拠
出
時
は

非
課
税
（
Ｅ
）、
運
用
時
は
非
課
税
（
Ｅ
）、
給
付
時
は
課

税
（
Ｔ
）
と
な
る
、
い
わ
ゆ
る
Ｅ
Ｅ
Ｔ
課
税
で
あ
る
。
具

体
的
に
は
、
拠
出
時
に
は
小
規
模
企
業
共
済
等
掛
金
控
除

な
ど
の
適
用
が
認
め
ら
れ
る
。
運
用
時
に
は
、
特
別
法
人

税
が
課
さ
れ
る
も
の
の
、
現
在
は
そ
れ
が
凍
結
さ
れ
て
い

る
た
め
課
税
さ
れ
な
い
。
給
付
時
に
は
、
拠
出
金
が
運
用

益
を
含
め
て
課
税
さ
れ
る
の
が
原
則
で
あ
る
。

　

し
か
し
、
実
際
に
は
給
付
時
に
公
的
年
金
等
控
除
が
適

用
さ
れ
る
た
め
、
私
的
年
金
は
そ
れ
に
収
ま
る
限
り
に
お

い
て
は
課
税
さ
れ
な
い
。（
公
的
年
金
を
含
め
た
）
年
金

額
が
や
や
大
き
い
場
合
で
も
、
公
的
年
金
等
控
除
に
収
ま

る
よ
う
に
毎
年
の
年
金
受
給
額
を
操
作
す
る
こ
と
に
よ
っ

て
、
私
的
年
金
に
対
す
る
課
税
を
回
避
で
き
る
こ
と
も
多

い
。
そ
の
た
め
、
現
行
制
度
の
下
で
は
多
く
の
私
的
年
金
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が
生
涯
で
一
度
も
課
税
さ
れ
な
い
Ｅ
Ｅ
Ｅ
課
税
と
な
っ
て

い
る
。
課
税
の
公
平
性
の
観
点
か
ら
は
、
ま
ず
こ
う
し
た

私
的
年
金
に
対
す
る
過
少
課
税
を
是
正
す
る
必
要
が
あ

る
。

　

で
は
、
本
稿
が
着
目
す
る
働
き
方
の
多
様
化
を
前
提
と

し
た
公
平
な
課
税
と
い
う
観
点
か
ら
は
、
日
本
の
私
的
年

金
課
税
の
現
状
は
ど
の
よ
う
に
評
価
さ
れ
る
で
あ
ろ
う

か
。
こ
の
問
題
を
考
え
る
た
め
に
は
、
ま
ず
日
本
で
は
退

職
給
付
に
お
い
て
大
き
な
存
在
で
あ
る
退
職
一
時
金
に
対

す
る
課
税
か
ら
検
討
を
始
め
る
必
要
が
あ
る
。

　

一
般
に
、
個
人
が
企
業
か
ら
受
け
取
る
退
職
給
付
は
退

職
一
時
金
と
企
業
年
金
に
分
け
ら
れ
る
。
日
本
で
は
、
歴

史
的
に
退
職
一
時
金
の
方
が
先
に
普
及
し
、
企
業
年
金
は

企
業
が
支
払
う
退
職
一
時
金
が
特
定
の
時
期
に
集
中
し
な

い
よ
う
に
す
る
た
め
に
導
入
さ
れ
た
。
つ
ま
り
、
企
業
か

ら
み
れ
ば
、
企
業
年
金
は
退
職
一
時
金
の
分
割
支
払
と
捉

え
ら
れ
る
。
個
人
に
と
っ
て
は
、
退
職
一
時
金
で
受
け
取

る
か
、
そ
れ
と
も
企
業
年
金
と
し
て
受
け
取
る
か
と
い
う

形
態
の
違
い
だ
け
で
、
一
定
額
の
退
職
給
付
を
受
け
取
る

こ
と
に
は
変
わ
ら
な
い
。
こ
う
し
た
こ
と
か
ら
、
私
的
年

金
に
対
す
る
課
税
を
考
え
る
際
に
は
、
退
職
一
時
金
も
含

め
た
形
で
そ
の
あ
り
方
を
検
討
す
る
必
要
が
あ
る
。

　

現
在
、
退
職
一
時
金
に
は
退
職
所
得
税
制
が
適
用
さ
れ

て
い
る
。
退
職
所
得
税
制
で
は
、
勤
続
年
数
に
よ
っ
て
決

ま
る
退
職
所
得
控
除
と
二
分
の
一
課
税
に
よ
っ
て
、
そ
の

税
額
は
極
め
て
低
く
抑
え
ら
れ
て
い
る
。
例
え
ば
、
勤
続

三
〇
年
で
二
〇
〇
〇
万
円
の
退
職
一
時
金
が
あ
る
場
合
、

一
五
〇
〇
万
円
の
退
職
所
得
控
除
が
適
用
さ
れ
、
控
除
後

の
所
得
の
半
分
す
な
わ
ち
二
五
〇
万
円
の
み
が
課
税
所
得

と
な
る
。
そ
の
結
果
、
税
額
は
一
五
・
三
万
円
と
な
り
、

実
効
税
率
は
約
〇
・
八
％
に
す
ぎ
な
い
。
退
職
一
時
金

は
、
他
の
所
得
と
比
べ
て
か
な
り
税
制
優
遇
さ
れ
て
い

る
。

　

し
か
し
、
全
て
の
人
が
退
職
一
時
金
を
持
つ
企
業
に
勤
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め
て
い
る
わ
け
で
は
な
い
。
退
職
一
時
金
と
企
業
年
金
の

導
入
状
況
を
み
る
と
、
企
業
に
よ
っ
て
大
き
く
異
な
り
、

な
か
に
は
退
職
一
時
金
と
企
業
年
金
の
ど
ち
ら
も
な
い
企

業
も
あ
る
。
ど
ち
ら
か
の
制
度
が
な
い
、
ま
た
は
ど
ち
ら

も
制
度
も
な
い
企
業
は
、
企
業
規
模
が
小
さ
く
な
る
し
た

が
っ
て
増
え
る
傾
向
が
あ
る
。
ま
た
、
厚
生
労
働
省
の
資

料
（
二
〇
二
〇
年
六
月
）
に
よ
れ
ば
、
正
社
員
で
は
八
割

が
退
職
一
時
金
、
三
割
が
企
業
年
金
を
持
っ
て
い
る
の
に

対
し
て
、
非
正
社
員
で
は
退
職
一
時
金
を
持
っ
て
い
る
人

は
一
割
程
度
し
か
お
ら
ず
、
企
業
年
金
に
至
っ
て
は
一
割

も
持
っ
て
い
な
い
。
こ
の
た
め
、
退
職
一
時
金
を
企
業
年

金
の
一
種
と
し
て
捉
え
る
と
、
そ
れ
を
利
用
で
き
る
人
と

そ
う
で
な
い
人
の
間
で
税
制
上
の
格
差
が
生
じ
て
い
る
。

　

こ
う
し
た
退
職
一
時
金
に
関
す
る
企
業
・
職
種
に
よ
る

税
制
上
の
格
差
は
、iD

eCo

の
登
場
に
よ
っ
て
緩
和
さ
れ

た
。iD

eCo

で
は
、
誰
で
あ
っ
て
も
受
給
時
に
給
付
金
を

一
時
金
と
年
金
に
分
け
る
こ
と
が
で
き
、
一
時
金
に
対
し

て
は
退
職
所
得
税
制
が
、
年
金
に
対
し
て
は
公
的
年
金
等

控
除
が
そ
れ
ぞ
れ
適
用
さ
れ
る
か
ら
で
あ
る
。
つ
ま
り
、

iD
eCo

に
よ
っ
て
、
い
ま
で
は
非
正
規
労
働
者
や
専
業
主

婦
も
退
職
一
時
金
に
対
す
る
税
制
優
遇
を
正
規
労
働
者
と

同
じ
よ
う
に
受
け
ら
れ
る
よ
う
に
な
っ
た
。

　

し
か
し
、
専
業
主
婦
な
ど
のiD

eCo

に
対
す
る
課
税

で
は
、
一
時
金
に
適
用
さ
れ
る
退
職
所
得
控
除
の
大
き
さ

を
決
め
る
勤
続
年
数
がiD

eCo

へ
の
加
入
年
数
と
さ
れ

て
い
る
た
め
、
何
ら
か
の
理
由
で
加
入
時
期
が
遅
く
な
っ

た
場
合
に
は
、
そ
の
分
だ
け
退
職
所
得
控
除
が
小
さ
く
な

る
。
ま
た
、
拠
出
額
に
も
限
度
が
あ
る
た
め
、
あ
る
時
期

か
ら
所
得
が
増
え
た
と
し
て
も
、
拠
出
額
を
大
き
く
増
や

す
こ
と
は
で
き
な
い
。

　

退
職
一
時
金
を
私
的
年
金
の
積
立
と
同
様
に
捉
え
れ

ば
、
長
期
雇
用
の
正
規
労
働
者
は
（
退
職
一
時
金
向
け

に
）
安
定
的
な
積
立
を
行
う
こ
と
が
で
き
る
の
に
対
し

て
、
非
正
規
労
働
者
や
主
婦
は
必
ず
し
も
そ
う
で
は
な
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い
。
働
き
方
の
多
様
化
と
は
、
あ
る
と
き
は
正
規
労
働

者
、
ま
た
あ
る
と
き
は
フ
リ
ー
ラ
ン
ス
で
あ
り
、
ま
た
あ

る
時
期
は
専
業
主
婦
で
あ
る
が
、
別
の
時
期
に
は
オ
ン
ラ

イ
ン
を
利
用
し
た
個
人
事
業
主
で
あ
る
と
い
っ
た
状
況
を

含
む
も
の
で
あ
る
。
こ
う
し
た
働
き
方
で
は
、
そ
の
時
々

の
立
場
に
よ
っ
て
所
得
が
変
化
す
る
た
め
、iD
eCo

等
へ

の
拠
出
額
も
不
安
定
に
な
る
は
ず
で
あ
る
。
一
方
で
、
引

退
す
る
ま
で
に
一
定
の
老
後
資
金
を
貯
め
る
必
要
性
は
正

規
労
働
者
と
変
わ
ら
な
い
。
こ
の
た
め
、
本
来
で
あ
れ

ば
、
あ
る
時
期
に
積
立
が
で
き
な
か
っ
た
分
を
後
で
上
乗

せ
し
て
積
み
立
て
を
行
い
、
そ
の
分
に
対
し
て
も
同
じ
税

制
優
遇
が
受
け
ら
れ
る
よ
う
な
制
度
設
計
が
望
ま
し
い
。

　

こ
れ
は
、
私
的
年
金
課
税
の
水
平
的
公
平
性
に
か
か
わ

る
問
題
で
あ
る
。
水
平
的
公
平
性
と
は
、
生
涯
所
得
が
同

じ
人
は
生
涯
で
同
じ
税
負
担
を
す
べ
き
と
い
う
よ
う
に
、

同
じ
経
済
的
境
遇
に
あ
る
者
は
同
じ
だ
け
税
を
負
担
す
べ

き
と
い
う
概
念
で
あ
る
。
私
的
年
金
課
税
の
場
合
に
は
、

ど
の
よ
う
な
職
業
・
立
場
の
人
で
あ
れ
、
ま
た
い
つ
私
的

年
金
の
積
立
を
行
っ
た
と
し
て
も
、
そ
れ
に
対
し
て
生
涯

で
同
じ
だ
け
課
税
さ
れ
る
べ
き
だ
と
い
う
こ
と
に
な
ろ

う
。
諸
外
国
の
制
度
を
み
る
と
、
未
使
用
の
非
課
税
枠
の

繰
越
が
認
め
ら
れ
る
、
ま
た
は
一
定
年
齢
か
ら
非
課
税
枠

が
拡
大
す
る
な
ど
の
例
が
み
ら
れ
る
。
日
本
で
も
、
積
立

不
足
を
後
で
補
う
こ
と
が
で
き
る
工
夫
が
な
さ
れ
て
も
よ

い
。

　

公
平
な
私
的
年
金
課
税
に
向
け
た
よ
り
根
本
的
な
解
決

策
は
、
一
定
額
の
税
制
優
遇
が
受
け
ら
れ
る
個
人
口
座
の

創
設
で
あ
る
。
そ
の
個
人
口
座
で
は
、
基
本
的
に
ど
の
よ

う
な
企
業
年
金
・
個
人
年
金
で
あ
っ
て
も
、
ま
た
退
職
一

時
金
で
あ
っ
て
も
、
そ
の
個
人
口
座
に
収
ま
る
範
囲
内
で

あ
れ
ば
、
時
間
軸
に
と
ら
わ
れ
る
こ
と
な
く
、
同
様
の
税

制
優
遇
措
置
が
受
け
ら
れ
る
も
の
と
す
る
。
そ
う
す
れ

ば
、
あ
ら
ゆ
る
形
態
の
私
的
年
金
・
退
職
一
時
金
に
相
当

す
る
も
の
に
対
し
て
、
同
一
の
課
税
が
行
わ
れ
る
こ
と
に
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な
り
、
水
平
的
な
公
平
性
が
確
保
さ
れ
る
。

　

退
職
一
時
金
を
含
め
た
個
人
口
座
の
考
え
方
は
、
こ
れ

ま
で
も
一
部
の
専
門
家
に
よ
っ
て
提
案
さ
れ
て
き
た
。
現

在
に
至
る
ま
で
そ
れ
が
あ
ま
り
現
実
味
の
あ
る
も
の
と
し

て
捉
え
ら
れ
て
い
な
い
印
象
が
あ
る
が
、
昨
今
の
働
き
方

の
多
様
化
の
進
展
に
よ
っ
て
、
こ
う
し
た
提
案
の
重
要
性

と
魅
力
は
増
し
て
い
る
。

　

も
ち
ろ
ん
、
年
金
制
度
の
大
幅
改
正
は
制
度
の
継
続
性

の
観
点
か
ら
慎
重
に
行
わ
れ
る
べ
き
で
あ
る
し
、
ま
た
退

職
一
時
金
に
対
す
る
増
税
と
い
う
こ
と
に
な
れ
ば
、
そ
の

政
治
的
ハ
ー
ド
ル
は
低
く
は
な
い
で
あ
ろ
う
。
し
か
し
、

多
様
な
働
き
方
が
進
展
す
る
な
か
で
、
一
つ
の
会
社
で
働

き
続
け
る
サ
ラ
リ
ー
マ
ン
を
前
提
と
し
た
課
税
を
続
け
る

こ
と
の
弊
害
も
無
視
で
き
な
い
。
税
制
が
社
会
の
変
化
に

柔
軟
に
対
応
す
る
こ
と
は
、
公
平
性
の
観
点
か
ら
の
み
な

ら
ず
、
経
済
活
動
の
効
率
性
向
上
と
い
う
観
点
か
ら
も
重

要
で
あ
る
。
退
職
一
時
金
を
含
め
た
私
的
年
金
に
対
す
る

税
制
を
抜
本
的
に
考
え
直
し
、
人
々
が
そ
れ
ぞ
れ
の
雇
用

形
態
・
人
生
設
計
に
合
わ
せ
て
計
画
的
に
資
産
形
成
を
行

う
こ
と
が
で
き
る
よ
う
な
環
境
整
備
を
進
め
る
こ
と
が
求

め
ら
れ
て
い
る
。（

す
ず
き
　
ま
さ
あ
き
・
専
修
大
学
経
済
学
部
教
授
）


