
金
融
行
動
の
転
換
を
促
す
﹁
行
動
介
入
﹂
と
は

︱
行
動
経
済
学
か
ら
学
ぶ
英
国
の
金
融
教
育
︱

大

橋

善

晃

は
じ
め
に

一
九
九
〇
年
代
後
半
に
金
融
サ
ー
ビ
ス
機
構
︵
Ｆ
Ｓ

Ａ
︶
の
主
導
で
始
ま
っ
た
英
国
の
金
融
教
育
は
、
二
〇
〇

六
年
以
降
、﹁
D
elivering
C
hange﹂
と
名
づ
け
ら
れ
た

五
ヵ
年
計
画
の
も
と
で
、
金
融
能
力
国
家
戦
略
と
し
て
推

進
さ
れ
て
き
た
。
し
か
し
、
五
ヵ
年
計
画
の
終
了
を
間
近

に
控
え
た
二
〇
一
〇
年
四
月
、
二
〇
〇
〇
年
金
融
サ
ー
ビ

ス
市
場
法
︵
Ｆ
Ｓ
Ｍ
Ａ
︶
の
修
正
法
で
あ
る
二
〇
一
〇
年

金
融
サ
ー
ビ
ス
法
に
基
づ
き
新
設
さ
れ
た
消
費
者
金
融
教

育
機
関
︵
C
onsum
er
F
inancial
E
ducation
B
ody,

C
F
E
B
︶
に
Ｆ
Ｓ
Ａ
の
持
つ
金
融
教
育
機
能
が
移
管
さ

れ
、
こ
れ
を
契
機
と
し
て
、
英
国
の
金
融
教
育
は
、
そ
れ

ま
で
Ｆ
Ｓ
Ａ
が
目
指
し
て
き
た
﹁
教
育
と
情
報
の
提
供
﹂

と
い
う
ア
プ
ロ
ー
チ
か
ら
、﹁
助
言
と
行
動
の
重
視
﹂
と

い
う
ア
プ
ロ
ー
チ
へ
と
そ
の
軸
足
を
大
き
く
移
す
こ
と
に

な
っ
た
︵
Ｃ
Ｆ
Ｅ
Ｂ
は
、
二
〇
一
一
年
四
月
、
名
称
を

﹁
M
oney
A
dvice
Service﹂
に
改
称
し
て
い
る
︶。﹁
助

言
と
行
動
の
重
視
﹂
と
は
、
具
体
的
に
は
、
人
々
が
自
分

自
身
で
金
銭
を
管
理
す
る
こ
と
が
ご
く
普
通
に
行
わ
れ
る

よ
う
な
社
会
を
作
る
た
め
に
人
々
の
行
動
を
変
え
る
と
い
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う
こ
と
で
あ
り
、
そ
れ
を
支
援
す
る
こ
と
が
Ｆ
Ｓ
Ａ
に
か

わ
る
Ｃ
Ｆ
Ｅ
Ｂ
の
新
た
な
役
割
と
さ
れ
た
の
で
あ
る⑴

。

Ｃ
Ｆ
Ｅ
Ｂ
は
、
こ
う
し
た
役
割
を
果
た
す
た
め
の
重
要

な
ア
プ
ロ
ー
チ
の
一
つ
と
し
て
﹁
行
動
経
済
学
か
ら
学

ぶ
﹂
こ
と
を
掲
げ
た
。
こ
れ
は
、
人
々
の
金
融
行
動
を
変

え
る
た
め
に
は
、
そ
の
た
め
の
も
っ
と
も
効
果
的
な
推
進

力
︵
ド
ラ
イ
バ
ー
︶
と
な
る
要
素
を
特
定
し
、
そ
れ
を

人
々
の
金
融
能
力
を
高
め
る
た
め
に
役
立
て
る
方
法
に
つ

い
て
考
察
す
る
こ
と
が
肝
要
で
あ
り
、
そ
の
た
め
に
は
行

動
経
済
学
の
学
術
成
果
を
活
用
す
る
必
要
が
あ
る
と
い
う

考
え
に
基
づ
く
も
の
で
あ
っ
た
。
こ
う
し
た
判
断
に
立
っ

て
、
Ｃ
Ｆ
Ｅ
Ｂ
は
、
金
融
能
力
を
高
め
る
推
進
力
と
し
て

の
﹁
行
動
介
入
﹂︵
behaviour
interventions︶
を
研

究
テ
ー
マ
と
す
る
調
査
を
、
五
人
の
エ
キ
ス
パ
ー
ト
か
ら

な
る
調
査
チ
ー
ム
に
委
嘱
す
る
こ
と
に
し
た
。
本
稿
で
概

要
を
紹
介
す
る
﹁
金
融
行
動
を
変
換
す
る
：
金
融
能
力
を

構
築
す
る
介
入
の
開
発
﹂
と
題
す
る
調
査
報
告
書⑵

は
、
こ

の
調
査
チ
ー
ム
に
よ
っ
て
行
わ
れ
た
調
査
研
究
の
結
果
を

取
り
ま
と
め
た
も
の
で
あ
る
。

な
お
、
調
査
チ
ー
ム
に
よ
っ
て
行
わ
れ
た
調
査
の
手
順

に
つ
い
て
み
れ
ば
、
調
査
は
ま
ず
、
金
融
能
力
の
基
盤
と

な
る
構
成
要
素
を
特
定
す
る
こ
と
か
ら
開
始
さ
れ
て
い

る
。
次
に
、
金
融
行
動
の
変
化
に
か
か
わ
る
学
術
論
文

︵
行
動
経
済
学
︶
の
レ
ビ
ュ
ー
が
行
わ
れ
、
こ
の
文
献
レ

ビ
ュ
ー
を
通
じ
て
、
金
融
能
力
を
高
め
る
た
め
の
推
進
力

と
し
て
の
﹁
行
動
介
入
﹂
が
リ
ス
ト
ア
ッ
プ
さ
れ
た
。
調

査
チ
ー
ム
は
、
こ
の
リ
ス
ト
の
中
か
ら
、
特
に
重
要
な
行

動
介
入
を
選
別
し
て
﹁
ト
ッ
プ

リ
ス
ト
﹂
を
作
成
、
こ

10

れ
を
﹁
効
果
的
か
つ
実
践
的
な
介
入
﹂
と
し
て
提
言
し
、

さ
ら
に
、
四
つ
の
グ
ル
ー
プ
︵
Ｆ
Ｓ
Ａ
／
Ｃ
Ｆ
Ｅ
Ｂ
の
ス

タ
ッ
フ
、
金
融
ア
ド
バ
イ
ザ
ー
、
金
融
サ
ー
ビ
ス
の
プ
ロ

バ
イ
ダ
ー
、
消
費
者
保
護
機
関
の
ス
タ
ッ
フ
︶
か
ら
選
ば

れ
た
二
一
人
の
専
門
家
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
と
金
融
サ
ー

ビ
ス
会
社
が
提
供
す
る
六
つ
の
関
連
商
品
の
ケ
ー
ス
・
ス

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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タ
デ
ィ
を
通
じ
て
そ
の
有
効
性
を
検
証
す
る
と
い
う
手
順

で
調
査
を
実
施
し
て
い
る⑶

。

Ⅰ
、
金
融
能
力
の
構
成
要
素

Ｆ
Ｓ
Ａ
に
よ
っ
て
二
〇
〇
六
年
に
実
施
さ
れ
た
金
融
能

力
ベ
ー
ス
ラ
イ
ン
・
サ
ー
ベ
イ⑷

は
、
人
々
の
金
融
能
力
を

構
成
す
る
も
の
と
し
て
以
下
の
五
つ
の
要
素
を
取
り
上
げ

て
い
る
。

ａ
．
収
入
の
範
囲
で
や
り
く
り
す
る
︵
m
aking
ends

m
eet︶

ｂ
．
収
支
の
記
録
を
つ
け
る
︵
keeping
track
of

your
m
oney
︶

ｃ
．
将
来
の
計
画
を
立
て
る
︵
planning
ahead
︶

ｄ
．
金
融
商
品
を
選
択
す
る
︵
choosing
financial

products︶

ｅ
．
金
融
問
題
に
精
通
す
る
︵
staying
inform
ed

about
financial
m
atters︶

し
か
し
、
Ｆ
Ｓ
Ａ
に
よ
る
ベ
ー
ス
ラ
イ
ン
・
サ
ー
ベ
イ

は
、
各
要
素
の
相
対
的
な
重
要
性
を
定
量
化
し
て
お
ら

ず
、
そ
の
後
二
〇
〇
九
年
に
行
わ
れ
た

F
airB
anking

に
よ
る
調
査⑸

に
お
い
て
、
そ
の
濃
淡
が
は
じ
め
て
明
ら
か

に
さ
れ
た
。
こ
の
調
査
に
よ
れ
ば
、
金
銭
的
に
満
足
で
き

る
経
済
状
態
︵
financial
w
ell-being
︶
を
達
成
す
る
た

め
の
最
も
重
要
な
推
進
力
︵
ド
ラ
イ
バ
ー
︶
は
、﹁
財
務

の
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
が
出
来
る
よ
う
に
な
る
こ
と
﹂︵
being

in
control
of
finances︶
で
あ
り
、
こ
の
推
進
力
は
、

﹁
収
入
の
範
囲
で
や
り
く
り
す
る
﹂﹁
収
支
の
記
録
を
つ
け

る
﹂
と
い
う
金
融
能
力
の
二
つ
の
要
素
か
ら
構
成
さ
れ
て

い
る
。
ま
た
、
金
銭
的
に
満
足
で
き
る
経
済
状
態
を
達
成

す
る
た
め
の
上
記
二
つ
の
要
素
は
﹁
計
画
を
立
て
る
﹂
と

い
う
金
融
能
力
の
要
素
に
関
連
し
て
い
る
。

こ
の
調
査
が
示
唆
し
て
い
る
の
は
、
金
融
能
力
を
構
成

す
る
五
つ
の
要
素
の
中
で
も
、
上
記
三
つ
の
金
融
能
力
が
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と
り
わ
け
重
要
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
す
な
わ

ち
、
こ
の
三
つ
の
構
成
要
素
は
、
金
融
能
力
の
向
上
を
推

進
す
る
基
盤
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
、
本
報
告
書
に
お
い
て

も
、
こ
の
三
つ
の
構
成
要
素
に
焦
点
が
当
て
ら
れ
て
い

る
。上

に
掲
げ
た
図
は
、
金
融
能
力
の
基
盤
と
な
る
構
成
要

素
が
﹁
記
録
を
つ
け
る
﹂
で
あ
る
こ
と
を
示
し
て
い
る
。

﹁
記
録
を
つ
け
る
﹂
こ
と
は
、
全
て
の
人
々
に
と
っ
て
望

ま
し
い
こ
と
で
あ
る
。
と
い
う
の
は
、
こ
の
能
力
が
な
け

れ
ば
、
環
境
変
化
の
効
果
を
評
価
す
る
こ
と
が
困
難
と
な

り
、
個
人
が
適
切
な
行
動
を
と
る
こ
と
が
困
難
に
な
る
か

ら
で
あ
る
。
多
く
の
人
々
に
と
っ
て
、﹁
記
録
を
つ
け
る
﹂

こ
と
は
﹁
や
り
く
り
を
す
る
﹂
こ
と
に
繋
が
り
、
こ
う
し

た
人
々
に
と
っ
て
は
、
こ
の
二
つ
の
目
的
を
達
成
で
き
た

と
き
に
初
め
て
、﹁
計
画
を
立
て
る
﹂
こ
と
が
可
能
と
な

る
。﹁
や
り
く
り
を
す
る
﹂
こ
と
が
そ
れ
ほ
ど
重
要
な
問

題
で
は
な
い
人
々
に
と
っ
て
は
、﹁
記
録
を
つ
け
る
﹂
こ

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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と
が
﹁
計
画
を
立
て
る
﹂
こ
と
に
先
行
す
る
も
の
と
な

る
。Ⅱ

、
行
動
経
済
学
に
関
す
る
文
献
の

レ
ビ
ュ
ー

１
．

行
動
変
化
を
も
た
ら
す
二
つ
の
ル
ー
ト

ア
．

な
ぜ
行
動
経
済
学
な
の
か
？

調
査
チ
ー
ム
は
、
行
動
経
済
学
を
文
献
レ
ビ
ュ
ー
の
対

象
と
し
て
取
り
上
げ
た
理
由
に
つ
い
て
以
下
の
よ
う
に
述

べ
て
い
る
。

・﹁
人
間
は
合
理
的
に
意
思
決
定
を
行
う
﹂
と
い
う
前

提
に
立
つ
伝
統
的
な
経
済
学
は
、
時
と
し
て
非
合
理

的
な
行
動
を
と
る
現
実
の
人
間
に
つ
い
て
上
手
く
説

明
で
き
な
い
。

・
人
間
は
、
し
ば
し
ば
怠
惰
で
あ
り
、
性
急
で
あ
り
、

損
失
を
ひ
ど
く
嫌
が
る
。
人
間
は
、
そ
の
行
動
を
感

情
に
委
ね
が
ち
で
、
結
果
の
良
し
悪
し
を
予
測
す
る

こ
と
は
得
意
で
は
な
い
。
人
々
は
、
し
ば
し
ば
、
ほ

と
ん
ど
無
意
識
に
行
動
す
る
が
、
こ
う
し
た
行
動
と

そ
れ
が
も
た
ら
す
結
果
に
つ
い
て
は
も
っ
ぱ
ら
行
動

経
済
学
が
研
究
テ
ー
マ
と
し
て
取
り
組
ん
で
き
た
も

の
で
あ
る
。

・
心
理
学
者
で
あ
り
ノ
ー
ベ
ル
賞
受
賞
者
の
ダ
ニ
エ

ル
・
カ
ー
ネ
マ
ン
︵
D
aniel
K
ahnem
an
︶
お
よ
び

彼
の
同
僚
で
あ
る
エ
イ
モ
ス
・
ト
ヴ
ェ
ル
ス
キ
ー

︵
A
m
os
T
versky
︶
の
画
期
的
な
研
究⑹

に
よ
れ
ば
、

伝
統
的
な
経
済
合
理
性
と
い
う
法
則
は
、
人
間
の
意

思
決
定
の
中
心
を
な
す
も
の
で
は
な
い
。

・
行
動
経
済
学
は
、
心
理
学
か
ら
の
さ
ま
ざ
ま
な
教
え

と
経
済
法
則
を
結
び
付
け
る
こ
と
を
目
指
し
て
い

る
。
そ
れ
は
、
周
辺
的
な
学
会
活
動
に
過
ぎ
な
か
っ

た
が
、
い
ま
や
急
速
に
知
ら
れ
、
受
け
入
れ
ら
れ
る

よ
う
に
な
っ
た
。
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・
行
動
経
済
学
の
基
本
的
な
考
え
方
は
、﹁
人
間
の
行

動
は
、
全
て
の
活
動
の
コ
ス
ト
と
利
益
を
分
析
し
、

幸
福
の
最
大
化
を
実
現
で
き
る
ス
ー
パ
ー
･
コ
ン

ピ
ュ
ー
タ
ー
に
よ
っ
て
導
か
れ
て
い
る
の
で
は
な

い
。
そ
れ
に
代
わ
っ
て
人
間
の
活
動
を
導
い
て
い
る

の
は
、
き
わ
め
て
人
間
的
、
社
会
的
、
感
情
的
な
、

時
に
は
、
誤
り
を
犯
し
が
ち
な
頭
脳
で
あ
る
﹂
と
い

う
こ
と
で
あ
る
。

つ
ま
り
、
調
査
チ
ー
ム
が
行
動
経
済
学
を
も
っ
ぱ
ら
文

献
レ
ビ
ュ
ー
の
対
象
に
し
た
の
は
、
行
動
経
済
学
が
人
間

行
動
の
実
際
、
そ
の
原
因
、
経
済
社
会
に
及
ぼ
す
影
響
お

よ
び
人
々
の
行
動
を
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
す
る
こ
と
を
目
的
と

す
る
政
策
に
関
し
て
、
体
系
的
に
究
明
す
る
こ
と
を
目
指

す
経
済
学
で
あ
り
、
調
査
チ
ー
ム
の
研
究
テ
ー
マ
に
最
も

か
か
わ
り
の
深
い
学
術
分
野
で
あ
る
と
い
う
理
由
に
よ
る

も
の
で
あ
る
。

イ
．

行
動
変
化
の
理
論
的
枠
組
み

こ
こ
数
年
の
間
に
、
人
々
の
行
動
を
変
え
る
た
め
の
二

つ
の
理
論
的
な
枠
組
み
︵
パ
ラ
ダ
イ
ム
︶
が
登
場
し
た
。

一
つ
は
、
信
念
︵
beliefs︶
や
態
度
︵
attitudes︶
な
ど

認
知
︵
cognitions︶
を
変
え
る
こ
と
を
目
的
と
し
た
モ

デ
ル
と
介
入
で
あ
り
、
も
う
一
つ
は
、
環
境
あ
る
い
は
状

況
な
ど
そ
の
範
囲
内
で
人
間
が
行
動
す
る
文
脈
︵
con-

text︶
を
変
え
る
と
い
う
モ
デ
ル
で
あ
る
。

伝
統
的
な
介
入
の
多
く
は
、
行
動
変
化
を
も
た
ら
す
た

め
に
、
何
ら
か
の
形
で
認
知
の
変
化
を
促
す
も
の
で
あ

り
、
ま
た
こ
れ
が
経
済
学
に
お
け
る
ス
タ
ン
ダ
ー
ド
・
モ

デ
ル
で
も
あ
っ
た
。
こ
の
モ
デ
ル
は
、
新
し
い
情
報
の
提

供
あ
る
い
は
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
変
更
を
内
容
と
し
て
い

る
が
、
そ
の
根
拠
は
、
市
民
や
消
費
者
は
、
政
治
家
や
政

府
や
市
場
か
ら
の
さ
ま
ざ
ま
な
情
報
と
彼
ら
に
提
供
さ
れ

る
さ
ま
ざ
ま
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
を
分
析
し
な
が
ら
、
彼

ら
に
最
大
の
利
益
が
も
た
ら
さ
れ
る
よ
う
に
行
動
す
る
と

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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い
う
こ
と
に
あ
っ
た
。

こ
れ
に
対
し
て
第
二
の
モ
デ
ル
は
、
行
動
の
変
化
を
も

た
ら
す
た
め
に
、
そ
の
ほ
と
ん
ど
を
文
脈
的
な
変
化

︵
contextual
change︶
に
依
存
す
る
と
い
う
も
の
で
あ

り
、
第
一
の
モ
デ
ル
が
事
実
や
情
報
を
重
視
す
る
の
に
対

し
て
、
こ
の
行
動
変
化
モ
デ
ル
は
、
人
々
が
そ
の
範
囲
内

で
行
動
す
る
文
脈
を
変
え
る
と
い
う
方
向
に
重
点
を
移
し

て
い
る
。
つ
ま
り
、
こ
の
モ
デ
ル
は
、﹁
心
を
変
え
る
こ

と
な
く
行
動
を
変
え
る
こ
と
︵
changing
behaviour

w
ithout
changing
m
inds︶﹂
に
焦
点
を
当
て
て
い
る
。

こ
の
二
つ
の
モ
デ
ル
が
ど
の
よ
う
に
し
て
行
動
の
変
化

を
も
た
ら
す
の
か
。
そ
れ
を
説
明
す
る
た
め
に
は
、
行
動

に
明
ら
か
な
変
化
を
も
た
ら
す
心
理
学
的
な
メ
カ
ニ
ズ
ム

を
理
解
す
る
必
要
が
あ
る
。
心
理
学
者
の
間
で
は
、
人
の

頭
脳
に
は
明
ら
か
に
異
な
る
二
つ
の
﹁
シ
ス
テ
ム
﹂
が
存

在
し
、
こ
の
二
つ
の
シ
ス
テ
ム
が
頭
脳
で
同
時
に
作
動
し

て
い
る
と
い
う
こ
と
が
、
ほ
ぼ
一
致
し
た
見
解
と
な
っ
て

い
る⑺

。
第
一
の
シ
ス
テ
ム
は
、
自
動
的
な
︵
autom
atic︶

も
の
、
つ
ま
り
、
制
御
さ
れ
な
い
︵
uncontrolled
︶、

努
力
を
要
し
な
い
︵
effortless︶、
感
情
的
な
︵
em
o-

tional︶、
迅
速
な
︵
fast︶、
無
意
識
の
︵
unconscious︶

も
の
で
あ
る
。
こ
れ
に
対
し
て
第
二
の
シ
ス
テ
ム
は
、
内

省
的
な
︵
reflective︶
も
の
、
つ
ま
り
、
制
御
さ
れ
た

︵
controlled
︶、
努
力
を
要
す
る
︵
effortful︶、
演
繹
的

な
︵
deductive︶、
ゆ
っ
た
り
と
し
た
︵
slow
︶、
自
覚

的
な
︵
self-aw
are︶
も
の
で
あ
る
。
先
に
述
べ
た
二
つ

の
モ
デ
ル
の
う
ち
、
第
一
の
モ
デ
ル
は
、
脳
の
内
省
的
な

シ
ス
テ
ム
に
働
き
か
け
て
行
動
変
化
を
も
た
ら
し
、
第
二

の
モ
デ
ル
は
、
自
動
的
シ
ス
テ
ム
に
働
き
か
け
て
行
動
変

化
を
も
た
ら
す
こ
と
に
な
る
。

実
際
に
は
こ
の
区
分
は
そ
れ
ほ
ど
明
確
な
も
の
で
は
な

い
。
内
省
的
な
シ
ス
テ
ム
と
自
動
的
な
シ
ス
テ
ム
は
相

俟
っ
て
人
々
の
行
動
を
支
配
し
て
い
る⑻

。
人
々
の
行
動
変

化
を
促
す
た
め
に
、
政
策
当
局
は
、
内
省
的
シ
ス
テ
ム
と
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自
動
的
シ
ス
テ
ム
が
ど
の
よ
う
に
作
動
し
て
い
る
の
か
、

あ
る
い
は
そ
れ
が
行
動
に
ど
の
よ
う
に
影
響
し
て
い
る
の

か
を
知
る
必
要
が
あ
る
。
調
査
チ
ー
ム
に
よ
れ
ば
、
も
っ

と
も
効
果
的
な
政
策
は
、
自
動
的
シ
ス
テ
ム
が
行
動
変
化

を
促
す
よ
う
に
働
き
か
け
る
状
況
や
環
境
の
構
築
と
、
規

制
・
情
報
・
教
育
と
い
う
伝
統
的
な
介
入
を
組
み
合
わ
せ

た
も
の
で
あ
る
。

調
査
チ
ー
ム
に
よ
る
文
献
の
レ
ビ
ュ
ー
は
、
金
融
行
動

に
か
か
わ
る
調
査
研
究
に
焦
点
を
当
て
て
行
わ
れ
た
。
調

査
チ
ー
ム
は
、
ま
ず
、
情
報
の
提
供
、
教
育
お
よ
び
助

言
、
そ
し
て
、
信
念
を
変
え
る
試
み
︵
伝
統
的
な
介
入
︶

を
通
じ
て
プ
ロ
セ
ス
に
影
響
を
及
ぼ
す
行
動
変
化
に
関
す

る
研
究
に
注
目
す
る
。
こ
の
レ
ビ
ュ
ー
を
通
じ
て
、
彼
ら

は
、
自
動
的
プ
ロ
セ
ス
か
ら
の
干
渉
が
こ
う
し
た
介
入
を

助
長
し
、
あ
る
い
は
妨
げ
る
可
能
性
が
あ
り
、
と
り
わ

け
、
内
省
的
介
入
が
、
個
人
が
積
極
的
に
そ
れ
を
望
ん
で

い
る
場
合
に
は
、
よ
り
効
果
的
で
あ
る
こ
と
を
示
唆
す
る

い
く
つ
か
の
証
拠
を
見
出
し
た
と
し
て
い
る
。

２
．

伝
統
的
な
介
入

人
々
の
行
動
変
化
を
促
す
た
め
の
伝
統
的
な
介
入
は
、

上
述
し
た
内
省
的
な
心
理
プ
ロ
セ
ス
を
誘
発
す
る
た
め

に
、
又
、
そ
の
結
果
と
し
て
、
行
動
に
直
接
的
な
効
果
を

も
た
ら
し
う
る
あ
る
種
の
認
知
︵
信
念
︶
を
変
え
る
た
め

に
、
情
報
を
活
用
し
て
い
る
。
情
報
は
、
コ
ス
ト
︵
リ
ス

ク
︶
に
つ
い
て
明
確
な
評
価
を
も
た
ら
し
、
ま
た
、
そ
れ

ま
で
と
は
違
う
行
動
を
取
る
こ
と
に
よ
っ
て
も
た
ら
さ
れ

る
ベ
ネ
フ
ィ
ッ
ト
を
明
ら
か
に
す
る
。
そ
の
結
果
、
最
終

的
に
は
、
当
該
行
動
に
つ
い
て
の
信
念
を
変
え
る
こ
と
に

な
る
。
伝
統
的
な
情
報
介
入
は
、﹁
教
育
﹂
お
よ
び
﹁
信

念
を
変
え
る
こ
と
﹂
の
二
つ
で
あ
る
。

ア
．

教
育

行
動
に
か
か
わ
る
教
育
︵
と
い
う
介
入
︶
の
イ
ン
パ
ク
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ト
は
、
標
準
的
な
経
済
モ
デ
ル
と
軌
を
一
に
し
て
い
る
。

つ
ま
り
、
教
育
の
機
会
が
増
え
る
ほ
ど
、
人
々
は
、
彼
ら

の
意
思
決
定
の
一
つ
一
つ
に
つ
い
て
、
そ
の
決
定
が
も
た

ら
す
見
返
り
を
正
確
に
測
る
こ
と
が
出
来
る
よ
う
に
な
る

と
い
う
考
え
に
立
っ
て
い
る
。

L
usardi︵
2007⑼

︶
に
よ
れ
ば
、
米
国
民
の
間
に
、
金
融

的
無
知
が
広
が
っ
て
い
る
。
と
り
わ
け
、
低
学
歴
、
女

性
、
ア
フ
リ
カ
系
、
ヒ
ス
パ
ニ
ッ
ク
に
こ
の
傾
向
が
顕
著

で
あ
る
。
興
味
深
い
の
は
、
高
齢
労
働
者
の
半
数
近
く

が
、
ど
の
タ
イ
プ
の
年
金
に
加
入
し
て
い
る
の
か
を
知
ら

ず
、
さ
ら
に
労
働
者
の
大
半
が
、
社
会
保
険
給
付
の
ル
ー

ル
に
つ
い
て
知
ら
な
い
こ
と
で
あ
っ
た
。
そ
れ
に
も
か
か

わ
ら
ず
、
貯
蓄
や
投
資
決
定
を
す
る
た
め
に
専
門
家
の
助

言
を
受
け
る
者
は
ほ
と
ん
ど
い
な
い
。

人
々
は
ど
う
い
う
場
合
に
助
言
を
求
め
る
の
か
。
明
確

な
結
論
を
引
き
出
す
の
は
困
難
だ
が
、
調
査
文
献
に
よ
れ

ば
、
助
言
を
求
め
る
人
々
は
、
そ
う
で
な
い
人
々
に
比
べ

て
、
助
言
を
受
け
入
れ
や
す
い
。
求
め
ら
れ
た
助
言
は
役

に
立
つ
も
の
と
し
て
受
け
入
れ
ら
れ
る
一
方
、
求
め
ら
れ

て
い
な
い
助
言
は
押
し
付
け
が
ま
し
い
と
受
け
止
め
ら
れ

る
可
能
性
が
あ
る
。
有
料
の
助
言
は
、
無
料
の
そ
れ
よ
り

も
は
る
か
に
人
々
に
受
け
入
れ
ら
れ
る
可
能
性
が
高
い
こ

と
を
示
す
調
査
も
あ
る
。

こ
う
し
た
調
査
研
究
の
政
策
当
局
に
と
っ
て
の
含
意

は
、
助
言
へ
の
父
権
主
義
的
ア
プ
ロ
ー
チ
︵
paternalis-

tic
approach
︶、
つ
ま
り
、
何
か
ら
何
ま
で
お
膳
立
て
し

た
ア
プ
ロ
ー
チ
は
成
功
し
な
い
と
い
う
こ
と
で
あ
り
、
た

と
え
ば
、
す
べ
て
の
従
業
員
に
対
し
て
無
料
で
提
供
さ
れ

る
助
言
サ
ー
ビ
ス
は
、
コ
ス
ト
が
高
く
、
人
々
に
何
の
行

動
変
化
も
も
た
ら
さ
な
い
と
い
う
こ
と
に
な
ろ
う
。
こ
う

し
た
調
査
結
果
が
示
唆
し
て
い
る
の
は
、
タ
ー
ゲ
ッ
ト
と

な
る
人
々
が
、
本
質
的
に
助
言
を
受
け
入
れ
る
用
意
が
な

け
れ
ば
、
彼
ら
が
実
際
に
必
要
な
ス
キ
ル
を
欠
い
て
い
る

と
し
て
も
、
助
言
は
簡
単
に
功
を
奏
し
そ
う
も
な
い
と
い
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う
こ
と
で
あ
る
。

イ
．

信
念
を
変
え
る

信
念
︵
beliefs︶
に
つ
い
て
は
二
通
り
の
考
え
方
が
出

来
る
。
一
つ
は
﹁
行
動
を
作
り
出
す
信
念
﹂
で
あ
り
、
も

う
一
つ
は
﹁
信
念
を
作
り
出
す
行
動
﹂
で
あ
る
。
前
者

は
、
標
準
的
な
経
済
モ
デ
ル
お
よ
び
心
理
学
に
お
け
る
計

画
行
動
の
理
論
︵
theory
of
planned
behaviour︶
の

考
え
方
に
一
致
す
る
も
の
で
、
多
く
の
介
入
、
と
り
わ

け
、
人
々
が
受
け
取
る
情
報
を
増
や
す
た
め
の
介
入
、
ま

た
は
、
教
育
を
改
善
す
る
た
め
に
行
う
介
入
に
影
響
を
及

ぼ
し
て
き
た
。
標
準
的
な
経
済
モ
デ
ル
が
示
す
と
こ
ろ
に

よ
れ
ば
、
信
念
が
行
動
を
形
成
す
る
た
め
の
前
提
は
、

人
々
が
彼
ら
の
満
足
で
き
る
生
活
状
態
︵
w
ell-being
︶

に
関
し
て
将
来
の
行
動
の
影
響
を
正
確
に
予
測
す
る
こ
と

が
出
来
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。
し
か
し
、
事
実
は
こ
れ

と
は
異
な
り
、
人
々
が
感
情
的
な
予
測
を
行
う
と
い
う
数

多
く
の
証
拠
が
あ
る
。

後
者
は
、
認
知
的
不
協
和
︵
cognitive
dissonance︶

に
か
か
わ
る
も
の
で
、
人
々
の
行
動
の
中
に
、
こ
う
し
た

不
協
和
の
事
例
が
数
多
く
見
ら
れ
る
。
ち
な
み
に
、
認
知

的
不
協
和
と
い
う
の
は
、
自
分
の
考
え
や
前
提
と
し
て
い

た
条
件
が
間
違
っ
て
い
た
と
い
う
証
拠
に
直
面
し
た
と

き
、
人
々
が
感
じ
る
心
理
的
な
葛
藤
の
こ
と
を
指
し
て
い

る
。
こ
の
よ
う
な
葛
藤
に
直
面
し
た
と
き
、
人
は
信
じ
ら

れ
な
い
ほ
ど
の
自
己
否
定
の
感
情
に
さ
い
な
ま
れ
る
こ
と

が
あ
る
。
そ
こ
で
、
葛
藤
に
直
面
し
た
人
々
は
、
こ
の
ス

ト
レ
ス
を
解
消
す
る
た
め
に
心
理
的
な
処
置
を
行
う
。
つ

ま
り
、
自
己
否
定
を
行
わ
な
く
て
も
済
む
よ
う
に
、
不
協

和
の
原
因
と
な
っ
た
認
知
内
容
を
操
作
す
る
の
で
あ
る
。

信
念
は
行
動
変
化
の
他
の
側
面
︵
た
と
え
ば
エ
ゴ
︶
と

密
接
な
関
係
を
持
っ
て
い
る
。
た
と
え
ば
、
A
ronson

︵
1992⑽

︶
は
、
選
択
と
自
己
イ
メ
ー
ジ
を
反
映
し
た
信
念

と
の
間
に
不
一
致
が
あ
る
と
き
に
は
、
個
人
の
不
協
和
が
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と
り
わ
け
深
刻
で
あ
る
と
指
摘
し
て
い
る
。
こ
の
こ
と

は
、
人
々
の
行
動
を
変
え
さ
せ
る
た
め
に
は
、
人
々
を
か

な
り
長
期
に
わ
た
っ
て
、
か
れ
ら
の
信
念
を
変
え
る
よ
う

な
や
り
方
で
行
動
さ
せ
る
よ
う
に
仕
向
け
な
け
れ
ば
な
ら

な
い
と
い
う
こ
と
を
示
唆
し
て
い
る
。

調
査
チ
ー
ム
は
、
行
動
変
化
の
た
め
の
最
良
の
政
策

は
、
教
育
と
情
報
を
通
じ
た
心
の
変
化
を
促
す
た
め
の
介

入
と
、
文
脈
お
よ
び
環
境
を
作
り
出
す
介
入
と
を
組
み
合

わ
せ
る
こ
と
で
あ
り
、
そ
れ
が
、
わ
れ
わ
れ
の
自
動
的
シ

ス
テ
ム
に
、
最
善
と
思
わ
れ
る
方
法
で
行
動
す
る
上
で
の

﹁
ベ
ス
ト
・
シ
ョ
ッ
ト
︵
best
shot︶﹂
を
も
た
ら
す
事
に

な
る
と
し
て
い
る
。
さ
ら
に
、
調
査
チ
ー
ム
は
、
あ
る
状

況
の
下
で
は
、
行
動
に
関
し
て
よ
り
直
接
的
な
ア
ク
シ
ョ

ン
が
必
要
で
あ
る
こ
と
を
十
分
に
認
識
し
な
が
ら
も
、
こ

う
し
た
﹁
強
い
一
押
し
︵
hard
shoves︶﹂
よ
り
も
、

人
々
の
行
動
を
一
つ
一
つ
変
え
て
い
く
と
い
う
﹁
軽
い
一

突
き
︵
soft
nudges︶﹂
の
方
が
よ
り
有
効
で
あ
る
と
考

え
て
い
る
。

３
．

M
IN
D
S
P
A
C
E
：

行
動
変
化
に
お
け
る
自
動
的
な

プ
ロ
セ
ス

M
IN
D
SP
A
C
E
と
は
、
自
動
シ
ス
テ
ム
に
大
き
な
影

響
を
与
え
る
と
い
う
意
味
で
大
き
な
効
果
を
持
つ
と
見
ら

れ
る
九
つ
の
要
素
、
す
な
わ
ち
、
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー

︵
M
essengers︶、
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
︵
Incentives︶、

規
範
︵
N
orm
s︶、
デ
フ
ォ
ル
ト
︵
D
efaults︶、
顕
出
性

︵
Salience︶、
プ

ラ

イ

ミ

ン

グ
︵
P
rim
ing
︶、
感

情

︵
A
ffect︶、
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
︵
C
om
m
itm
ents︶、
エ

ゴ
︵
E
go︶
の
頭
文
字
を
と
っ
た
も
の
で
あ
り
、
行
動
に

影
響
を
及
ぼ
す
主
要
な
﹁
ツ
ー
ル
︵
tools︶﹂
を
示
す
も

の
で
あ
る
。

内
閣
府
が
行
っ
た
公
共
政
策
を
通
じ
た
行
動
へ
の
影
響

に
関
す
る
調
査⑾

に
お
い
て
提
示
さ
れ
た
こ
の
行
動
原
則

は
、
社
会
心
理
学
︵
social
psychology
︶、
認
知
心
理
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学
︵
cognitive
psychology
︶、
行
動
経
済
学
の
実
験
研

究
お
よ
び
フ
ィ
ー
ル
ド
調
査
に
よ
っ
て
支
持
さ
れ
て
い

る
。調

査
チ
ー
ム
は
、
金
融
能
力
の
増
進
に
直
接
影
響
を
及

ぼ
す
と
見
ら
れ
る
行
動
経
済
学
の
文
献
を
レ
ビ
ュ
ー
す
る

た
め
の
枠
組
み
と
し
て
こ
の
M
IN
D
SP
A
C
E
を
利
用
し

て

い

る
。
彼

ら

は
、
文

献

レ

ビ

ュ

ー

の

結

果
、

M
IN
D
SP
A
C
E
は
全
て
金
融
活
動
の
促
進
に
か
か
わ
っ

て
い
る
と
い
う
結
論
が
得
ら
れ
た
と
述
べ
て
い
る
。
以
下

は
、
こ
の
M
IN
D
SP
A
C
E
の
各
構
成
要
素
に
つ
い
て
の

概
説
で
あ
る
。

ア
．

メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー

人
々
は
、
情
報
を
伝
達
す
る
人
物
︵
メ
ッ
セ
ン

ジ
ャ
ー
︶
が
誰
か
と
い
う
こ
と
に
大
き
な
影
響
を
受
け

る
。
つ
ま
り
、
人
々
は
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
の
持
つ
権
威

︵
perceived
authority
︶
に
反
応
す
る
の
で
あ
る
。
た
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Norms規範

われわれは、あらかじめ設定された選択肢に「身を任せる」（go
with the flow）

Defaultsデフォルト

われわれの注意は、今までにないもの、われわれに関係あるもの
に惹き付けられる

Salience顕出性

われわれの行動は、しばしば、意識下のシグナル（subconscious
cues）に影響を受ける

Primingプライミング

われわれの感情の結びつき（emotional associations）は、われわ
れの行動を強力に形成（shape）することが出来る
＊ shapeとは、「報酬と罰により行動を形成すること」を指す心
理学の用語

Affect感情

われわれは、公約（public promises）に従おうと努め、行動でそ
れに報いようとする

Commitmentsコミットメント

われわれは、自分自身の気分を良くするように行動する

われわれは、だれが情報の伝達者であるかということに大きく影
響される

Egoエゴ

Messengerメッセンジャー

表１ MINDSPACEの構成要素

われわれのインセンティブへの反応は、強い損失回避志向のよう
な予測可能な精神的近道（mental shortcut）によって形作られる

われわれは、他人が何をしているかということに強く影響される

Incentivesインセンティブ



と
え
ば
、
エ
キ
ス
パ
ー
ト
が
情
報
を
配
布
す
れ
ば
、
人
々

は
、
そ
れ
に
大
き
く
反
応
す
る
。

メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
と
し
て
の
重
要
な
側
面
は
、
メ
ッ
セ

ン
ジ
ャ
ー
と
受
け
手
の
属
す
る
社
会
層
︵
年
齢
、
性
別
、

民
族
性
、
社
会
階
層
／
地
位
、
文
化
、
専
門
性
な
ど
︶
の

類
似
性
お
よ
び
行
動
の
類
似
性
で
あ
り
、
そ
れ
は
、
介
入

の
有
効
性
を
高
め
る
可
能
性
が
あ
る
。
た
と
え
ば
、
低
い

社
会
経
済
的
集
団
に
属
す
る
人
々
は
、
そ
う
で
な
い
人
々

に
比
べ
て
、
彼
ら
と
類
似
し
た
キ
ャ
ラ
ク
タ
ー
を
持
つ

メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
に
よ
り
大
き
な
反
応
を
示
す
が
、
こ
の

こ
と
は
、
さ
ま
ざ
ま
な
社
会
的
、
行
動
的
な
バ
ッ
ク
グ
ラ

ウ
ン
ド
に
応
じ
て
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
を
利
用
す
る
必
要
性

が
あ
る
こ
と
を
浮
き
彫
り
に
し
て
い
る
。

イ
．

イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ

人
々
が
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
に
反
応
す
る
と
い
う
の
は
、

基
本
的
な
経
済
法
則
の
ひ
と
つ
で
あ
る
。
人
々
は
、
経
済

理
論
に
即
し
た
﹁
標
準
的
な
経
路
﹂︵
standard
w
ay
︶

に
反
応
す
る
一
方
、
損
失
回
避
性
︵
L
oss
aversion
︶、

参
照
点
依
存
性
︵
R
eference
dependence︶、
双
曲
型

割
引
︵
H
yperbolic
discounting
︶、
低
い
可
能
性
へ
の

過
大
期
待
︵
O
verw
eighting
sm
all
probability
︶、
メ

ン
タ
ル
・
ア
カ
ウ
ン
テ
ィ
ン
グ
︵
M
entalA
ccounting
︶

を
利
用
し
た
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
に
も
反
応
を
示
す
。

ａ
．﹁
標
準
的
な
﹂
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ

﹁
標
準
的
な
﹂
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
と
は
、
人
々
が
経
済

理
論
に
即
し
た
標
準
的
な
経
路
で
反
応
す
る
よ
う
な
イ
ン

セ
ン
テ
ィ
ブ
の
こ
と
で
あ
る
。
た
と
え
ば
、
金
利
低
下
と

い
う
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
が
人
々
を
貯
蓄
か
ら
遠
ざ
け
、
支

出
を
増
大
さ
せ
、
借
り
入
れ
を
増
や
す
よ
う
に
働
く
こ
と

は
疑
い
な
い
。
そ
れ
は
道
理
に
か
な
っ
た
反
応
で
あ
る
。

借
り
入
れ
限
度
の
拡
大
と
い
う
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
も
借
り

入
れ
の
増
加
を
も
た
ら
す
。
G
ross
and
Souleles

︵
2002⑿

︶
は
、
独
自
に
収
集
し
た
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
の
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デ
ー
タ
を
使
っ
て
人
々
の
信
用
供
与
へ
の
反
応
を
分
析
し

た
結
果
、
借
り
入
れ
限
度
の
拡
大
が
、
直
ち
に
、
借
り
入

れ
の
急
増
を
も
た
ら
す
こ
と
を
発
見
し
て
い
る
。

ｂ
．
損
失
回
避
性

損
失
は
同
額
の
利
得
よ
り
大
き
く
評
価
さ
れ
る
。
つ
ま

り
、
同
じ
額
の
損
失
と
利
得
が
あ
っ
た
場
合
に
は
、
そ
の

損
失
が
も
た
ら
す
﹁
不
満
足
﹂
は
、
同
じ
額
の
利
得
が
も

た
ら
す
﹁
満
足
﹂
よ
り
も
大
き
く
感
じ
ら
れ
る
。
こ
れ
が

損
失
回
避
性
と
呼
ば
れ
る
も
の
で
あ
る
。

E
ply
et
al︵
2006⒀

︶
は
、
危
険
回
避
性
は
貯
蓄
と
支
出

で
大
き
く
違
う
と
い
う
重
要
な
証
拠
を
提
供
し
た
。
彼
ら

は
﹁
ボ
ー
ナ
ス
﹂
と
し
て
認
識
さ
れ
る
減
税
が
﹁
割
戻

し
﹂
と
し
て
認
識
さ
れ
る
減
税
に
比
べ
て
人
々
の
支
出
を

高
め
る
こ
と
を
発
見
し
た
。
す
な
わ
ち
、
こ
れ
は
、
人
々

が
、
過
去
の
埋
め
合
わ
せ
と
し
て
受
け
取
る
よ
り
は
、
利

得
︵
ボ
ー
ナ
ス
︶
と
し
て
受
け
取
る
時
の
ほ
う
が
、
受
け

取
っ
た
減
税
分
を
消
費
に
回
す
可
能
性
が
高
い
と
い
う
こ

と
を
示
し
て
い
る
。

ｃ
．
参
照
点
依
存
性

人
々
は
、
意
思
決
定
の
も
と
に
な
る
価
値
を
、
特
定
の

状
態
か
ら
の
変
化
、
つ
ま
り
、
リ
フ
ァ
レ
ン
ス
・
ポ
イ
ン

ト
︵
参
照
点
︶
か
ら
の
距
離
に
よ
っ
て
決
め
る
傾
向
が
あ

る
。
こ
の
場
合
、
人
々
の
意
思
決
定
は
参
照
点
か
ら
離
れ

る
こ
と
に
よ
っ
て
生
じ
る
メ
リ
ッ
ト
お
よ
び
デ
メ
リ
ッ
ト

に
大
き
く
依
存
す
る
こ
と
に
な
る
。
こ
れ
が
参
照
点
依
存

性
と
い
わ
れ
る
も
の
で
あ
る
。

参
照
点
は
、
人
々
が
物
事
の
認
識
や
評
価
を
行
う
と
き

に
使
う
主
観
的
な
基
準
で
あ
り
、
さ
ま
ざ
ま
な
状
態
が
考

え
ら
れ
る
。
た
と
え
ば
、
健
康
に
関
す
る
場
合
は
﹁
現
在

の
状
態
︵
現
状
︶﹂
で
あ
る
こ
と
が
多
い
︵
病
気
に
な
っ

て
初
め
て
健
康
の
あ
り
が
た
み
が
わ
か
る
︶。
又
、
ど
の

よ
う
に
行
動
す
べ
き
か
を
決
定
す
る
社
会
規
範
︵
後
述
︶

や
将
来
に
対
す
る
期
待
が
参
照
点
に
な
る
こ
と
も
あ
り
う

る
し
、
個
人
的
な
目
標
が
参
照
点
に
な
る
こ
と
も
あ
り
う

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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る
。参

照
点
依
存
型
選
好
︵
reference
dependent
pref-

erence︶
が
意
思
決
定
の
上
で
重
要
で
あ
る
こ
と
を
示
し

た
重
要
論
文
と
し
て
、
C
am
erer
et
al︵
1997︶
の
論

文⒁

を
挙
げ
る
こ
と
が
で
き
る
。
キ
ャ
メ
ラ
ー
等
は
、

ニ
ュ
ー
ヨ
ー
ク
の
タ
ク
シ
ー
運
転
手
た
ち
が
ど
の
よ
う
に

労
働
時
間
を
決
め
て
い
る
の
か
を
調
査
し
た
が
、
そ
の
結

果
、
彼
ら
が
発
見
し
た
の
は
、
運
転
手
た
ち
が
﹁
一
日
を

単
位
と
し
て
﹂︵
one
day
at
a
tim
e︶
労
働
時
間
を
決
め

て
い
る
、
つ
ま
り
、
彼
ら
は
、
一
日
の
売
り
上
げ
目
標
を

決
め
、
そ
の
目
標
を
達
成
す
れ
ば
そ
れ
以
上
働
く
の
を
止

め
て
し
ま
う
こ
と
が
多
い
と
い
う
こ
と
で
あ
っ
た
。
彼
ら

は
、
通
常
、
タ
ク
シ
ー
を
借
り
受
け
、
一
二
時
間
分
の
固

定
料
金
を
支
払
い
、
そ
れ
を
超
え
る
部
分
は
自
分
の
収
入

に
な
る
。
時
間
当
た
り
の
売
上
は
そ
の
日
に
よ
っ
て
違
う

が
、
彼
ら
は
売
り
上
げ
目
標
を
ク
リ
ヤ
ー
す
る
と
、
そ
の

日
の
運
転
を
止
め
て
し
ま
い
、
そ
れ
以
上
運
転
す
る
こ
と

は
稀
で
あ
る
。
こ
の
検
証
結
果
は
、
実
質
賃
金
が
高
い
ほ

ど
労
働
供
給
は
多
く
な
る
と
い
う
標
準
的
経
済
学
の
前
提

に
反
す
る
結
果
を
示
し
て
お
り
、
参
照
点
依
存
性
が
新
た

な
労
働
供
給
モ
デ
ル
を
生
み
出
す
前
提
と
し
て
利
用
可
能

で
あ
る
こ
と
を
示
唆
し
て
い
る
。

ｄ
．
双
曲
型
割
引

わ
れ
わ
れ
は
、
将
来
も
た
ら
さ
れ
る
満
足
度
︵
効
用
︶

に
つ
い
て
、
心
理
的
な
要
因
に
よ
っ
て
割
り
引
い
て
評
価

し
て
い
る
。
た
と
え
ば
、
わ
れ
わ
れ
に
と
っ
て
、
明
日
手

に
入
る
一
〇
ポ
ン
ド
と
、
今
日
手
に
入
る
一
〇
ポ
ン
ド
で

は
、
今
日
手
に
入
る
一
〇
ポ
ン
ド
か
ら
得
ら
れ
る
満
足
度

の
ほ
う
が
明
ら
か
に
大
き
い
。
明
日
の
一
二
ポ
ン
ド
と
今

日
の
一
〇
ポ
ン
ド
で
も
、
今
日
の
一
〇
ポ
ン
ド
の
方
を
好

む
か
も
し
れ
な
い
。
し
か
し
、
八
日
後
の
一
二
ポ
ン
ド
と

一
週
間
後
の
一
〇
ポ
ン
ド
で
は
、
一
週
間
後
の
一
〇
ポ
ン

ド
で
は
な
く
、
八
日
後
の
一
二
ポ
ン
ド
の
ほ
う
を
好
む
と

い
う
可
能
性
も
あ
る
。
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人
々
が
現
在
に
対
し
て
持
っ
て
い
る
割
引
因
子
︵
割
引

率
︶
は
、
近
い
将
来
に
対
し
て
持
っ
て
い
る
割
引
因
子
に

比
べ
て
非
常
に
大
き
い
︵
た
と
え
ば
、
現
在
の
割
引
因
子

＝
一
に
対
し
て
一
年
後
の
割
引
因
子
＝
〇
・
五
︶。
し
か

し
、
時
間
の
経
過
と
と
も
に
、
割
引
因
子
が
小
さ
く
な
る

程
度
は
減
っ
て
い
く
︵
た
と
え
ば
、
二
年
後
の
割
引
因
子

＝
〇
・
三
、
三
年
後
の
割
引
因
子
＝
〇
・
二
五
、
四
年
後

の
割
引
因
子
＝
〇
・
二
･･･︶。
こ
れ
が
、﹁
双
曲
型
割
引
﹂

と
し
て
知
ら
れ
て
い
る
も
の
で
あ
る
。
双
曲
型
割
引
の
特

徴
は
、
現
在
を
特
に
重
視
す
る
と
い
う
こ
と
で
あ
り
、
こ

れ
を
﹁
現
在
志
向
バ
イ
ア
ス
﹂
と
呼
ぶ
。
こ
う
し
た
双
曲

型
割
引
は
、
提
供
さ
れ
る
利
益
の
大
き
さ
と
時
期
を
よ
り

効
果
的
に
活
用
す
る
た
め
に
、
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
ス

キ
ー
ム
を
デ
ザ
イ
ン
す
る
際
に
用
い
ら
れ
る
可
能
性
が
あ

る
。A

usubel︵
1999⒂

︶
は
、
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
の
勧
誘

文
を
見
込
み
客
に
郵
送
し
て
い
る
ク
レ
ジ
ッ
ト
会
社
を

使
っ
て
、
人
々
が
ク
レ
ジ
ッ
ト
カ
ー
ド
の
勧
誘
に
対
し
て

我
慢
で
き
な
い
︵
im
patient︶
こ
と
を
示
す
証
拠
を
提

供
し
て
い
る
。
彼
は
、
最
初
の
六
ヶ
月
の
利
率
は
六
・
九

％
で
あ
る
が
そ
の
後
は
一
六
％
の
利
率
が
適
用
さ
れ
る
グ

ル
ー
プ
︵
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
･グ
ル
ー
プ
︶、
最
初
の
六
ヶ
月

は
四
・
九
％
の
優
遇
金
利
︵
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
･
グ
ル
ー
プ

に
比
べ
て
︶、
そ
の
後
は
コ
ン
ト
ロ
ー
ル
･グ
ル
ー
プ
と
同

じ
一
六
％
の
利
率
が
適
用
さ
れ
る
﹁
事
前
﹂
グ
ル
ー
プ
、

最
初
の
六
ヶ
月
の
利
率
は
六
・
九
％
で
あ
る
が
そ
の
後
は

一
四
％
の
優
遇
利
率
が
適
用
さ
れ
る
﹁
事
後
﹂
グ
ル
ー
プ

の
三
つ
の
グ
ル
ー
プ
に
つ
い
て
比
較
を
行
っ
た
。
そ
の
結

果
明
ら
か
に
な
っ
た
の
は
、
利
息
金
額
が
同
じ
で
あ
る
に

も
か
か
わ
ら
ず
、﹁
事
前
﹂
利
率
を
選
ん
だ
消
費
者
が

﹁
事
後
﹂
を
選
ん
だ
消
費
者
の
三
倍
に
達
し
た
と
い
う
事

実
で
あ
っ
た
。
つ
ま
り
、
標
準
モ
デ
ル
に
反
し
て
、
人
々

は
、
前
倒
し
の
優
遇
利
率
に
過
剰
な
反
応
を
示
す
こ
と
が

明
ら
か
に
な
っ
た
の
で
あ
る
が
、
こ
れ
は
、
人
間
の
我
慢

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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で
き
な
い
性
質
︵
現
在
志
向
バ
イ
ア
ス
︶
を
裏
付
け
て
い

る
。

ｅ
．
低
い
確
率
の
過
大
期
待

人
々
が
低
い
可
能
性
を
過
大
評
価
す
る
こ
と
の
証
拠
は

十
二
分
に
存
在
す
る
。
そ
し
て
、
こ
れ
は
、
低
い
確
率
の

ギ
ャ
ン
ブ
ル
︵
た
と
え
ば
宝
く
じ
︶
の
幅
広
い
人
気
を
説

明
し
、
発
生
す
る
可
能
性
の
低
い
大
災
害
に
対
し
て
保
険

を
掛
け
る
理
由
を
説
明
す
る
。
し
か
し
、
あ
る
出
来
事
の

発
生
確
率
の
認
識
を
変
え
る
能
力
お
よ
び
そ
れ
が
行
動

︵
と
り
わ
け
金
融
行
動
︶
に
及
ぼ
す
影
響
に
関
す
る
研
究

は
ほ
と
ん
ど
見
当
た
ら
な
い
。

ｆ
．
メ
ン
タ
ル
･ア
カ
ウ
ン
テ
ィ
ン
グ

人
々
は
心
の
中
で
、
お
金
を
別
々
の
包
み
︵
discrete

bundles︶
に
分
け
て
い
る
。
人
々
は
、
お
金
が
、
給
与
、

貯
金
、
消
費
な
ど
別
々
の
﹁
メ
ン
タ
ル
・
ア
カ
ウ
ン
ト
﹂

︵
心
の
勘
定
、
m
ental
accounts︶
に
入
っ
て
い
る
と
考

え
る
。
支
出
は
個
々
の
ア
カ
ウ
ン
ト
に
入
れ
ら
れ
て
い
る

金
額
に
よ
っ
て
制
限
を
受
け
、
し
か
も
、
彼
ら
は
、
勘
定

間
の
金
銭
移
動
を
や
り
た
が
ら
な
い⒃

。

人
々
は
、
一
つ
の
ア
カ
ウ
ン
ト
に
﹁
冷
蔵
庫
勘
定
﹂、

別
の
ア
カ
ウ
ン
ト
に
﹁
教
育
勘
定
﹂
あ
る
い
は
﹁
自
動
車

勘
定
﹂
と
い
う
名
前
を
つ
け
る
。
ア
カ
ウ
ン
ト
の
名
づ
け

は
、
標
準
経
済
学
の
﹁
代
替
性
の
仮
定
﹂︵
assum
ptions

of
fungibility
︶
の
視
点
か
ら
見
れ
ば
無
意
味
で
あ
る
。

し
か
し
、
そ
れ
は
、
特
定
の
目
的
を
持
っ
た
フ
ァ
ン
ド
に

お
金
を
振
り
向
け
、
保
管
す
る
た
め
の
有
用
な
手
段
と
な

り
、
何
の
た
め
に
貯
金
を
し
て
い
る
か
を
は
っ
き
り
と
思

い
出
さ
せ
る
手
段
に
も
な
る
。

ウ
．

規
範

社
会
的
･
文
化
的
規
範
は
、
あ
る
社
会
あ
る
い
は
グ

ル
ー
プ
の
中
で
望
ま
し
い
行
動
と
し
て
期
待
さ
れ
る
も
の

な
い
し
は
ル
ー
ル
の
こ
と
で
あ
る
。
規
範
は
、
実
際
の
行

動
の
中
に
明
確
に
位
置
づ
け
ら
れ
て
い
る
こ
と
も
あ
り
、
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あ
る
い
は
、
暗
黙
に
存
在
し
て
い
る
こ
と
も
あ
る
。

人
々
は
、
し
ば
し
ば
他
人
の
行
動
か
ら
社
会
規
範
を
学

ぶ
。
社
会
規
範
の
中
に
は
、
行
動
に
対
し
て
強
い
自
動
化

効
果
︵
autom
atic
effects︶
を
持
つ
も
の
も
あ
り
︵
た

と
え
ば
、
図
書
館
で
静
か
に
す
る
こ
と
︶、
そ
れ
は
行
動

に
プ
ラ
ス
の
影
響
を
与
え
る
ば
か
り
で
な
く
、
マ
イ
ナ
ス

の
影
響
を
及
ぼ
す
可
能
性
も
あ
る
。
社
会
規
範
の
パ
ワ
ー

は
、
そ
の
不
服
従
に
対
す
る
社
会
的
な
制
裁
、
あ
る
い

は
、
同
調
す
る
こ
と
か
ら
得
ら
れ
る
社
会
的
な
利
益
か
ら

も
た
ら
さ
れ
る
。
社
会
規
範
を
活
用
し
た
介
入
は
多
く
の

国
で
成
功
を
収
め
て
き
た
が
、
そ
の
成
功
の
大
部
分
は
、

同
じ
よ
う
な
状
況
で
他
人
が
何
を
し
て
い
る
の
か
を
人
々

に
話
を
す
る
こ
と
に
よ
る
も
の
で
あ
っ
た
。

エ
．

デ
フ
ォ
ル
ト

デ
フ
ォ
ル
ト
︵
初
期
値
︶
と
い
う
の
は
、
行
動
の
選
択

を
行
わ
な
い
場
合
に
備
え
て
、
事
前
に
選
択
し
て
お
く
オ

プ
シ
ョ
ン
で
あ
る
。
人
々
が
毎
日
行
う
意
思
決
定
の
多
く

は
、
こ
の
デ
フ
ォ
ル
ト
・
オ
プ
シ
ョ
ン
を
備
え
て
い
る

が
、
そ
れ
は
意
識
さ
れ
ず
に
済
ま
さ
れ
て
い
る
こ
と
が
多

い
。デ

フ
ォ
ル
ト
は
影
響
を
及
ぼ
す
。
と
い
う
の
は
、
人
々

は
、
通
常
、
た
と
え
そ
れ
が
き
わ
め
て
違
う
結
果
を
暗
示

し
て
い
た
と
し
て
も
、
設
定
さ
れ
た
初
期
値
を
受
け
入
れ

る
か
ら
で
あ
る
。

デ
フ
ォ
ル
ト
の
最
良
の
事
例
は
、
金
融
行
動
の
中
に
見

ら
れ
る
。
M
adrian
and
Shea︵
2001⒄

︶
は
、
米
国
に
お

け
る
退
職
貯
蓄
の
拠
出
率
に
か
か
わ
る
デ
フ
ォ
ル
ト
の
変

更
の
効
果
に
つ
い
て
考
察
し
て
い
る
。
変
更
以
前
に
お
い

て
、
当
該
デ
フ
ォ
ル
ト
は
、﹁
退
職
貯
蓄
に
参
加
し
な
い
﹂

と
い
う
も
の
で
あ
っ
た
。
変
更
後
の
そ
れ
は
、﹁
収
益
率

三
％
で
マ
ネ
ー
･マ
ー
ケ
ッ
ト
･フ
ァ
ン
ド
に
投
資
す
る
﹂

と
い
う
も
の
で
あ
っ
た
。
こ
の
二
つ
の
ケ
ー
ス
の
い
ず
れ

に
お
い
て
も
、
従
業
員
は
デ
フ
ォ
ル
ト
を
無
効
に
す
る
こ

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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と
が
可
能
で
、
し
た
が
っ
て
、
従
業
員
の
自
主
性
は
保
た

れ
て
い
た
。
M
adrian
と

Shea
の
調
査
結
果
に
よ
れ

ば
、
デ
フ
ォ
ル
ト
変
更
前
︵
オ
プ
ト
・
イ
ン
方
式
︶
に

は
、
入
社
三
ヵ
月
後
の
従
業
員
の
401(k)
へ
の
加
入
率

は
僅
か
二
〇
％
だ
っ
た
が
、
そ
の
後
加
入
率
は
徐
々
に
上

が
っ
て
、
三
六
ヵ
月
後
に
は
六
五
％
と
な
っ
た
。
し
か

し
、
デ
フ
ォ
ル
ト
の
変
更
後
︵
自
動
加
入
方
式
︶
に
は
、

新
規
雇
用
者
の
雇
用
直
後
の
加
入
率
は
九
〇
％
に
跳
ね
あ

が
り
、
三
六
ヵ
月
後
に
は
九
八
％
を
超
え
て
い
る
。

調
査
チ
ー
ム
は
、
総
合
的
に
見
て
、
こ
う
し
た
デ
フ
ォ

ル
ト
効
果
の
発
見
は
、
こ
の
一
〇
年
間
に
お
け
る
応
用
経

済
学
の
分
野
に
お
け
る
も
っ
と
も
大
き
な
成
果
の
一
つ
で

あ
る
と
述
べ
て
い
る
。

オ
．

顕
出
性

人
々
の
注
意
は
、
今
ま
で
に
経
験
し
た
こ
と
の
な
い
も

の
で
、
し
か
も
、
人
々
に
関
係
が
あ
る
よ
う
に
見
え
る
も

の
に
惹
き
付
け
ら
れ
る
。
そ
し
て
、
人
々
の
行
動
は
、
そ

う
し
た
も
の
に
大
き
な
影
響
を
受
け
る
。

日
々
の
生
活
の
中
で
、
わ
れ
わ
れ
は
大
量
の
刺
激
を
受

け
て
い
る
。
一
つ
の
対
処
方
法
と
し
て
、
わ
れ
わ
れ
は
、

無
関
係
な
情
報
、
重
複
す
る
情
報
、
御
馴
染
み
の
情
報
を

無
意
識
の
う
ち
に
除
去
し
て
い
る
。
顕
出
性
は
、
普
通
で

な
い
、
あ
る
い
は
、
極
端
な
経
験
が
、
普
通
の
経
験
に
比

べ
て
人
目
を
引
く
理
由
を
説
明
す
る
。

カ
．

プ
ラ
イ
ミ
ン
グ

プ
ラ
イ
ミ
ン
グ
と
は
、
ほ
ん
の
僅
か
な
影
響
を
受
け
る

と
、
特
定
の
情
報
を
思
い
出
し
や
す
く
な
る
と
い
う
脳
の

自
動
シ
ス
テ
ム
の
持
つ
働
き
の
こ
と
で
あ
る
。
ア
イ
デ
ィ

ア
や
概
念
を
そ
れ
と
な
く
ほ
の
め
か
す
だ
け
で
、
連
想
が

誘
発
さ
れ
て
、
活
動
が
促
進
さ
れ
る
こ
と
が
研
究
に
よ
っ

て
明
ら
か
に
さ
れ
て
お
り
、
こ
う
し
た
状
況
に
お
け
る

﹁
先
行
す
る
刺
激
﹂
を
﹁
プ
ラ
イ
ム
︵
prim
e︶﹂
と
い
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う
。単

純
で
一
見
す
る
と
無
関
係
の
よ
う
に
思
わ
れ
る
合
図

を
出
す
こ
と
に
よ
っ
て
、
人
々
が
特
定
の
行
動
を
取
る
よ

う
に
﹁
プ
ラ
イ
ミ
ン
グ
﹂
で
き
る
こ
と
を
見
出
し
た
研
究

論
文
は
数
多
い
。
た
と
え
ば
、
あ
る
研
究
論
文
に
よ
れ

ば
、
参
加
者
に
fit、
learn
、
active、
athletic
な
ど
の

一
見
バ
ラ
バ
ラ
の
言
葉
を
使
っ
て
文
章
を
作
っ
て
欲
し
い

と
頼
む
こ
と
に
よ
っ
て
、
多
く
の
参
加
者
が
エ
レ
ベ
ー

タ
ー
よ
り
は
階
段
を
利
用
す
る
よ
う
に
な
っ
た
こ
と
が
明

ら
か
に
さ
れ
て
い
る
。

キ
．

感
情

感
情
は
意
思
決
定
に
お
け
る
強
い
力
で
あ
る
。
言
葉
、

イ
メ
ー
ジ
、
出
来
事
な
ど
に
対
す
る
感
情
的
な
反
応
は
迅

速
で
自
動
的
な
も
の
で
あ
り
、
そ
の
た
め
に
、
人
々
は
、

彼
ら
が
ど
う
反
応
し
て
い
る
の
か
を
自
覚
す
る
前
に
、
行

動
学
的
反
応
︵
behavioural
reaction
︶
を
経
験
す
る

こ
と
に
な
る
。
い
く
つ
か
の
研
究
論
文
が
、
感
情
と
金
融

行
動
の
結
び
つ
き
に
つ
い
て
分
析
し
て
い
る
。

L
andry
et
al︵
2006⒅

︶
は
、
資
金
集
め
の
た
め
の
戸
別

訪
問
販
売
に
お
い
て
、
戸
別
訪
問
の
販
売
員
の
身
体
的
な

魅
力
が
、
営
業
ツ
ー
ル
と
し
て
提
供
さ
れ
る
宝
く
じ
よ
り

も
は
る
か
に
重
要
で
あ
る
こ
と
に
気
が
付
い
た
。
彼
ら

は
、
女
性
勧
誘
員
の
身
体
的
魅
力
が
高
ま
れ
ば
、
平
均
寄

与
額
︵
average
contributions︶
が
五
〇
％
～
一
三
五

％
増
加
す
る
こ
と
を
発
見
し
た
。

ク
．

コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト

人
々
は
自
分
の
公
約
︵
public
prom
ises︶
に
従
う
よ

う
に
努
力
し
、
行
動
で
そ
れ
に
報
い
よ
う
と
す
る
。
多
く

の
人
々
は
、
彼
ら
の
自
制
心
︵
w
ill-pow
er︶
の
弱
さ

︵
過
剰
消
費
、
過
剰
摂
取
、
継
続
的
な
飲
酒
な
ど
︶
を
心

配
し
、
長
期
的
な
目
的
を
達
成
す
る
た
め
に
コ
ミ
ッ
ト
メ

ン
ト
と
言
う
仕
掛
け
を
利
用
し
よ
う
と
す
る
。
こ
う
し
た
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コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
は
、
失
敗
の
コ
ス
ト
が
高
ま
る
に
つ
れ

て
よ
り
有
効
に
な
る
と
言
わ
れ
て
い
る
。
こ
う
し
た
コ
ス

ト
を
高
め
る
た
め
の
一
般
的
な
方
法
の
一
つ
は
、
コ
ミ
ッ

ト
メ
ン
ト
を
公
表
す
る
こ
と
で
あ
る
。
な
ぜ
な
ら
、
コ

ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
を
破
る
こ
と
が
大
き
な
風
評
面
の
ダ
メ
ー

ジ
︵
reputation
dam
age︶
を
も
た
ら
す
か
ら
で
あ
る
。

コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
を
書
面
に
書
く
と
い
う
行
為
は
、
な
お

さ
ら
、
そ
の
達
成
の
可
能
性
を
高
め
る
こ
と
に
な
る
。

ケ
．

エ
ゴ

人
々
は
、
自
分
の
こ
と
が
良
く
思
え
る
よ
う
な
方
法
で

行
動
す
る
。
物
事
が
う
ま
く
行
っ
た
と
き
、
人
々
は
自
分

の
せ
い
に
す
る
。
物
事
が
う
ま
く
行
か
な
い
時
、
彼
ら
は

他
人
あ
る
い
は
彼
ら
が
置
か
れ
た
境
遇
の
せ
い
に
す
る
。

こ
う
し
た
効
果
は
﹁
根
本
的
な
帰
属
の
誤
り
﹂︵
funda-

m
ental
attribution
error︶
と
し
て
知
ら
れ
て
い
る
も

の
で
あ
る
。
換
言
す
れ
ば
、
わ
れ
わ
れ
は
、
自
分
の
こ
と

が
良
く
思
え
る
よ
う
な
さ
ま
ざ
ま
な
帰
属
を
通
じ
て
世
界

を
見
る
と
言
う
こ
と
で
あ
る
。
わ
れ
わ
れ
は
、
共
感
で
き

る
グ
ル
ー
プ
に
属
す
る
人
々
と
同
じ
様
に
考
え
る
。
心
理

学
者
た
ち
は
、
こ
う
し
た
グ
ル
ー
プ
同
定
︵
group
iden-

tification
︶
が
非
常
に
大
き
な
影
響
力
を
持
ち
、
そ
の
力

は
わ
れ
わ
れ
の
世
界
の
見
方
を
変
え
る
ほ
ど
強
い
こ
と
を

発
見
し
て
い
る
。

グ
ル
ー
プ
同
定
の
古
典
的
な
実
例
と
し
て
は
、
贔
屓

チ
ー
ム
の
試
合
に
お
け
る
パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
に
つ
い
て
の

ス
ポ
ー
ツ
愛
好
家
の
過
去
の
記
憶
︵
retrospective
re-

call︶
を
挙
げ
る
こ
と
が
で
き
る
。
彼
ら
は
、
組
織
的
に

︵
system
atically
︶、
対
戦
相
手
と
比
べ
て
、
彼
ら
の
贔

屓
チ
ー
ム
の
行
動
を
間
違
っ
て
記
憶
し
、
間
違
っ
て
解
釈

す
る
。
客
観
的
な
観
察
者
に
と
っ
て
は
、
両
チ
ー
ム
が
反

則
行
為
に
等
し
く
責
め
を
負
う
べ
き
試
合
が
、
偏
っ
た
愛

好
家
に
と
っ
て
は
、
彼
ら
の
贔
屓
チ
ー
ム
よ
り
は
対
戦
相

手
に
反
則
行
為
の
責
任
が
あ
る
試
合
の
よ
う
に
見
え
る
の
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か
も
し
れ
な
い
。

Ⅲ
．
効
果
的
か
つ
実
践
的
な
介
入

こ
う
し
た
文
献
の
レ
ビ
ュ
ー
と
M
IN
D
SP
A
C
E
と
い

う
枠
組
み
を
開
発
し
た
先
駆
的
な
研
究
を
も
と
に
、
調
査

チ
ー
ム
は
、
金
融
能
力
の
増
進
に
関
し
て
効
果
的
な
介
入

を
特
定
す
る
作
業
を
行
っ
た
。
彼
ら
は
、
先
ず
手
始
め

に
、
チ
ー
ム
内
で
の
広
範
な
議
論
や
討
論
を
通
じ
て
、
効

果
的
と
考
え
ら
れ
る
介
入
の
リ
ス
ト
を
作
成
す
る
。
そ
し

て
、
最
終
的
に
、
膨
大
な
リ
ス
ト
の
中
か
ら
絞
り
込
ん
だ

の
が
、
表
２
に
掲
げ
た
一
〇
の
介
入
で
あ
る
。

文
献
の
レ
ビ
ュ
ー
の
あ
と
に
特
定
さ
れ
た
こ
れ
ら
一
〇

の
介
入
に
つ
い
て
そ
の
妥
当
性
を
検
証
︵
確
認
︶
す
る
た

め
に
、
先
ず
、
徹
底
し
た
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
の
計
画
が
立
て

ら
れ
、
二
〇
一
〇
年
三
月
、
消
費
者
に
密
着
し
て
活
動
し

て
い
る
二
一
人
の
専
門
家
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
が
行
わ
れ

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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４．関係ある仲間集団に関する情報を提供する

Default５．行動を促すためにデフォルトを活用する

Salience６．金銭管理を促すために目立つフィードバックを提供する

Priming/Affect
７．特別な反応を喚起する又は行動に影響を与えるようなやり方で成果を提
示する

Commitment８．ある活動あるいは行動に専念する

Commitment９．実現可能な目標あるいはゴールを設定する

Ego10．ネガティブな自己信念および規範にチャレンジする財務診断

MINDSPACEの
カテゴリー

介入

Messenger
１．教育／情報を提供するために最適な人物あるいはチャネルを利用する

Incentives２．行動を変えるためにインセンティブを提供する

表２ 効果的かつ実践的な介入

Incentives
３．不測の事態への備えを促すためにメンタル･アカウンティングを利用する
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た
。
専
門
家
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
で
調
査
チ
ー
ム
の
興
味

を
引
い
た
の
は
、
も
っ
と
も
大
き
な
効
果
を
持
つ
個
別
の

介
入
と
は
ど
の
よ
う
な
も
の
か
と
い
う
こ
と
に
関
し
て
、

専
門
家
の
間
に
コ
ン
セ
ン
サ
ス
が
存
在
し
て
い
な
い
と
い

う
こ
と
で
あ
っ
た
。
専
門
家
は
、
一
人
ひ
と
り
関
心
を

持
っ
て
い
る
分
野
が
異
な
り
、
彼
ら
が
も
っ
と
も
影
響
力

を
持
つ
と
評
価
す
る
介
入
は
、
彼
ら
の
関
心
の
中
心
が
ど

こ
に
あ
る
の
か
に
よ
っ
て
、
又
、
彼
ら
が
か
か
わ
り
を
持

つ
消
費
者
の
タ
イ
プ
に
よ
っ
て
異
な
る
か
ら
で
あ
る
。

介
入
１

教
育
／
情
報
を
提
供
す
る
た
め
に
最
適
な
人
物

又
は
チ
ャ
ネ
ル
を
利
用
す
る

介
入
を
提
供
す
る
人
物
と
い
う
の
は
、
金
融
能
力
の
増

進
に
関
し
て
重
要
な
存
在
で
あ
る
。
こ
の
場
合
、
介
入
を

提
供
す
る
人
物
の
持
つ
金
融
の
専
門
知
識
が
重
要
な
要
素

と
な
る
。
学
術
研
究
の
示
唆
す
る
と
こ
ろ
に
よ
れ
ば
、
い

く
つ
か
の
介
入
に
つ
い
て
は
、
伝
達
技
術
よ
り
は
、
個
人

の
専
門
知
識
の
ほ
う
が
説
得
力
を
持
ち
、
こ
う
し
た
専
門

知
識
へ
の
信
頼
は
、
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
の
所
属
し
て
い
る

機
関
へ
の
信
頼
と
リ
ン
ク
し
て
い
る
場
合
が
多
い
。
ま

た
、
状
況
に
も
よ
る
が
、
介
入
は
、
口
コ
ミ
に
よ
る
推
奨

を
通
じ
て
、
大
き
な
影
響
力
を
持
つ
可
能
性
が
あ
り
、
特

に
若
者
、
そ
れ
も
、
金
銭
的
な
問
題
を
抱
え
る
若
者
に
対

し
て
効
果
的
で
あ
る
こ
と
が
い
く
つ
か
の
ケ
ー
ス
・
ス
タ

デ
ィ
に
お
い
て
実
証
さ
れ
て
い
る
。
調
査
チ
ー
ム
は
、
こ

の
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
効
果
を
社
会
規
範
や
そ
の
他
の
介
入

と
リ
ン
ク
さ
せ
る
こ
と
が
出
来
れ
ば
、
そ
の
効
果
は
さ
ら

に
高
ま
る
と
考
え
て
い
る
。

専
門
家
へ
の
イ
ン
タ
ビ
ュ
ー
で
は
、
介
入
に
当
た
っ

て
、
適
切
な
人
物
を
任
命
し
、
ま
た
は
、
チ
ャ
ネ
ル
を
確

立
す
る
こ
と
が
、
い
か
な
る
介
入
を
実
施
す
る
に
際
し
て

も
考
慮
す
べ
き
事
項
で
あ
る
と
い
う
回
答
が
多
か
っ
た
。

こ
れ
は
、
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
が
提
唱
す
る
変
化
が
起
こ
る

前
提
と
し
て
、
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
に
対
す
る
あ
る
程
度
の
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信
頼
が
必
要
で
あ
る
こ
と
を
示
唆
し
て
い
る
。
こ
う
し
た

理
由
で
、
専
門
家
の
多
く
は
、
適
格
な
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー

と
い
う
存
在
が
、
行
動
を
変
え
る
た
め
の
介
入
に
と
っ
て

必
要
な
要
素
で
あ
る
と
述
べ
て
い
る
。
彼
ら
は
、
ま
た
、

成
功
す
る
メ
ッ
セ
ン
ジ
ャ
ー
の
重
要
な
特
質
は
、
彼
ら
が

対
象
と
す
る
消
費
者
と
の
間
に
作
り
上
げ
た
密
接
な
結
び

つ
き
で
あ
る
と
し
て
い
る
。

介
入
２

行
動
を
変
え
る
た
め
に
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
を
提

供
す
る

標
準
的
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
は
、
た
と
え
そ
れ
が
小
さ

な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
で
あ
っ
て
も
、
人
々
の
行
動
に
大
き

な
変
化
を
も
た
ら
す
。
特
に
、
金
銭
的
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ

ブ
は
、
そ
れ
が
た
と
え
僅
か
な
も
の
で
あ
っ
て
も
、
そ
れ

が
あ
る
場
合
と
全
く
な
い
場
合
で
は
大
き
な
違
い
が
あ

る
。
金
銭
管
理
に
疎
い
個
人
や
社
会
的
な
コ
ス
ト
を
考
え

れ
ば
、
こ
の
種
の
介
入
の
活
用
に
つ
い
て
は
引
き
続
き
考

慮
す
べ
き
余
地
が
あ
る
。
し
か
し
、
金
融
サ
ー
ビ
ス
に
お

け
る
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
活
用
は
、
た
と
え
ば
、
高
い
ペ

ナ
ル
テ
ィ
ー
・
チ
ャ
ー
ジ
な
ど
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
イ
ン
セ
ン

テ
ィ
ブ
が
大
き
す
ぎ
る
場
合
に
は
、
少
な
か
ら
ぬ
問
題
を

引
き
起
こ
す
可
能
性
が
あ
る
の
で
、
慎
重
に
取
り
扱
う
必

要
が
あ
る
。
調
査
チ
ー
ム
は
、
適
度
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ

が
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
結
果
を
も
た
ら
す
と
す
れ
ば
、
今
後
と

も
実
験
と
実
施
を
試
み
る
価
値
は
あ
る
と
考
え
て
い
る
。

た
と
え
ば
、
介
入
が
、
目
標
を
達
成
す
る
た
め
の
貯
蓄
を

促
し
、
借
金
を
返
済
す
る
た
め
の
介
入
で
あ
る
場
合
、
あ

る
い
は
、
家
族
が
自
分
の
財
務
状
態
を
継
続
的
に
チ
ェ
ッ

ク
す
る
こ
と
を
促
す
も
の
で
あ
る
場
合
に
は
、
ポ
ジ
テ
ィ

ブ
な
効
果
を
も
た
ら
す
可
能
性
が
高
い
。

専
門
家
の
見
方
に
よ
れ
ば
、
金
銭
的
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ

が
人
々
の
長
期
的
な
行
動
変
化
を
も
た
ら
す
こ
と
が
出
来

る
か
ど
う
か
に
つ
い
て
は
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
が
困
難
な
問

題
の
一
つ
で
あ
る
。
実
際
、
金
銭
的
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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が
長
期
的
な
行
動
変
化
を
導
き
出
す
た
め
に
活
用
さ
れ
た

と
い
う
事
例
は
き
わ
め
て
少
な
い
。

専
門
家
の
多
く
は
、
金
融
的
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
活

用
に
付
随
す
る
リ
ス
ク
に
つ
い
て
懸
念
し
て
い
る
。
金
融

的
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
中
に
は
、
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
効
果

よ
り
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
効
果
を
及
ぼ
す
可
能
性
が
高
い
も
の

も
あ
り
、
ま
た
、
金
融
的
な
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
の
価
値
を

判
断
で
き
る
ほ
ど
十
分
に
合
理
的
な
消
費
者
も
散
見
さ
れ

る
と
は
い
え
、
多
く
の
消
費
者
は
、
そ
う
し
た
イ
ン
セ
ン

テ
ィ
ブ
が
、
彼
ら
に
長
期
的
な
ベ
ネ
フ
ィ
ッ
ト
を
も
た
ら

す
か
ど
う
か
を
判
断
す
る
だ
け
の
十
分
な
能
力
を
持
ち
合

わ
せ
て
い
な
い
か
ら
で
あ
る
。

介
入
３

不
測
の
事
態
へ
の
備
え
を
促
す
た
め
に
メ
ン
タ

ル
･
ア
カ
ウ
ン
テ
ィ
ン
グ
を
利
用
す
る

メ
ン
タ
ル
･
ア
カ
ウ
ン
テ
ィ
ン
グ
は
予
期
し
な
い
出
来

事
に
供
え
る
貯
蓄
を
促
す
た
め
の
有
効
な
ツ
ー
ル
で
あ

る
。
も
し
、
こ
の
ア
カ
ウ
ン
ト
が
、
お
金
を
出
来
る
だ
け

他
の
目
的
に
使
わ
な
い
よ
う
に
設
定
さ
れ
て
い
れ
る
と
す

れ
ば
、
こ
れ
は
、
不
測
の
事
態
、
つ
ま
り
﹁
雨
の
日
﹂
に

使
わ
れ
る
べ
き
金
銭
を
確
保
す
る
有
効
な
ツ
ー
ル
と
な

る
。Ｆ

Ｓ
Ａ
／
Ｃ
Ｆ
Ｅ
Ｂ
の
ス
タ
ッ
フ
に
よ
れ
ば
、
高
所
得

者
で
あ
っ
て
も
、
惨
事
を
避
け
る
た
め
の
備
え
が
ほ
と
ん

ど
な
い
と
い
う
人
が
か
な
り
多
い
。
最
近
の
経
済
的
な
混

乱
は
、
こ
う
し
た
人
々
に
対
し
て
貯
蓄
の
必
要
性
を
認
識

さ
せ
る
契
機
と
な
っ
た
も
の
の
、
こ
の
グ
ル
ー
プ
の
多
く

は
、
不
測
の
事
態
に
備
え
る
た
め
の
十
分
な
資
産
を
持
ち

な
が
ら
、
姿
勢
と
し
て
は
そ
う
す
る
こ
と
を
避
け
て
い

る
。
こ
う
し
た
人
々
に
対
し
て
、
推
測
に
基
づ
く
準
備
を

促
す
こ
と
は
き
わ
め
て
困
難
で
あ
る
。
し
か
し
、
消
費
者

が
受
け
た
予
期
せ
ざ
る
出
来
事
と
そ
れ
か
ら
受
け
る
打
撃

の
大
き
さ
を
考
え
れ
ば
、
も
っ
と
多
く
の
人
々
が
こ
う
し

た
事
態
に
備
え
て
準
備
す
る
必
要
が
あ
る
。
特
に
、
若
年
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層
は
、
こ
の
介
入
か
ら
多
く
の
ベ
ネ
フ
ィ
ッ
ト
を
得
る
可

能
性
が
高
い
。
年
配
者
は
、
す
で
に
貯
蓄
習
慣
を
獲
得
し

て
い
る
ケ
ー
ス
が
多
い
と
思
わ
れ
る
か
ら
で
あ
る
。
も
っ

と
も
、
若
年
層
の
行
動
に
影
響
を
及
ぼ
す
こ
と
は
、
彼
ら

が
極
端
に
短
期
志
向
な
の
で
、
非
常
に
難
し
い
と
見
ら
れ

て
い
る
。

介
入
４

関
係
の
あ
る
仲
間
集
団
に
関
す
る
情
報
を
提
供

す
る

社
会
的
規
範
に
か
か
わ
る
情
報
の
利
用
が
人
々
の
行
動

に
大
き
な
影
響
を
与
え
る
こ
と
を
示
唆
す
る
数
多
く
の
研

究
証
拠
が
存
在
す
る
。
問
題
は
、
こ
の
ツ
ー
ル
が
、
金
融

サ
ー
ビ
ス
分
野
に
お
い
て
は
ま
だ
広
く
活
用
さ
れ
て
い
な

い
と
い
う
こ
と
に
あ
る
。

パ
ー
ソ
ナ
ル
・
フ
ァ
イ
ナ
ン
ス
に
関
わ
る
問
題
の
一
つ

は
、
金
銭
を
上
手
く
管
理
す
る
た
め
に
活
用
す
る
こ
と
の

出
来
る
ア
プ
ロ
ー
チ
が
数
多
く
あ
る
こ
と
に
人
々
が
気
づ

い
て
い
な
い
と
い
う
点
に
あ
る
。
し
か
し
、
人
々
の
こ
う

し
た
無
知
が
、
こ
の
介
入
を
行
動
変
化
の
た
め
の
有
効
な

ツ
ー
ル
と
し
て
い
る
と
い
う
面
も
あ
る
。

こ
の
介
入
が
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
介
入
で
あ
る
こ
と
は
専
門

家
に
も
広
く
認
め
ら
れ
て
い
る
。
こ
の
介
入
の
鍵
は
、
規

範
情
報
を
、
人
々
に
と
っ
て
関
連
の
あ
る
も
の
、
ま
た
、

具
体
的
な
も
の
と
す
る
こ
と
、
そ
れ
と
同
時
に
、
個
人
的

な
事
情
へ
の
配
慮
を
怠
ら
な
い
こ
と
に
あ
る
。
こ
の
介
入

は
、
長
期
貯
蓄
の
レ
ベ
ル
を
上
げ
る
、
あ
る
い
は
、
借
金

を
減
ら
す
と
い
う
目
標
設
定
と
組
み
合
わ
せ
て
活
用
す
れ

ば
、
非
常
に
大
き
な
効
果
が
期
待
で
き
る
。

規
範
の
活
用
に
つ
い
て
は
慎
重
な
意
見
も
あ
っ
た
。
一

部
の
回
答
者
は
、
も
し
個
人
が
提
示
さ
れ
た
規
範
に
つ
い

て
ゆ
く
こ
と
が
出
来
な
け
れ
ば
、
関
連
す
る
パ
フ
ォ
ー
マ

ン
ス
の
提
示
が
デ
ィ
ス
イ
ン
セ
ン
テ
ィ
ブ
と
し
て
働
き
、

人
々
の
や
る
気
を
失
わ
せ
て
し
ま
う
こ
と
に
な
り
か
ね
な

い
と
述
べ
て
い
る
。

金融行動の転換を促す「行動介入」とは
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介
入
５

行
動
を
促
す
た
め
に
デ
フ
ォ
ル
ト
を
活
用
す
る

調
査
チ
ー
ム
に
よ
れ
ば
、
こ
の
介
入
に
関
す
る
学
術
的

な
証
拠
は
、
他
の
介
入
以
上
に
説
得
力
が
あ
り
、
金
融
能

力
を
増
進
す
る
た
め
に
こ
の
ツ
ー
ル
を
活
用
す
る
余
地
は

十
分
に
あ
る
。
た
と
え
ば
、
全
て
の
ア
カ
ウ
ン
ト
の
取
引

終
了
後
に
自
動
的
に
残
高
の
情
報
を
提
供
す
る
よ
う
な
デ

フ
ォ
ル
ト
は
、
人
々
に
記
録
を
つ
け
る
こ
と
を
促
す
。
ま

た
、
貯
蓄
口
座
を
開
設
す
る
際
に
、
自
動
的
に
定
期
預
金

へ
の
移
転
を
設
定
す
る
よ
う
な
デ
フ
ォ
ル
ト
は
、
定
期
預

金
を
増
加
さ
せ
る
可
能
性
が
あ
る
。

専
門
家
は
、
デ
フ
ォ
ル
ト
が
ポ
ジ
テ
ィ
ブ
な
効
果
を
持

つ
と
人
々
に
受
け
止
め
ら
れ
て
い
る
場
合
に
は
、
消
費
者

が
彼
ら
の
利
益
に
繋
が
る
と
考
え
る
行
動
を
と
る
よ
う
に

働
き
か
け
る
上
で
き
わ
め
て
有
効
な
方
法
で
あ
る
と
見
て

い
る
。
デ
フ
ォ
ル
ト
を
活
用
し
た
介
入
は
、
デ
フ
ォ
ル
ト

か
ら
利
益
を
受
け
る
人
々
を
離
脱
さ
せ
な
い
よ
う
な
方
法

で
設
定
す
る
こ
と
が
可
能
で
あ
る
と
す
れ
ば
、
消
費
者
行

動
に
規
律
を
持
ち
込
む
有
効
な
手
段
と
な
る
。

た
と
え
ば
、
フ
ィ
ナ
ン
シ
ャ
ル
・
ヘ
ル
ス
・
チ
ェ
ッ
ク

は
、
消
費
者
に
と
っ
て
好
ま
し
い
も
の
で
あ
る
と
広
く
一

般
に
認
識
さ
れ
て
い
る
デ
フ
ォ
ル
ト
の
一
つ
で
あ
り
、
専

門
家
に
も
き
わ
め
て
肯
定
的
に
受
け
入
れ
ら
れ
て
い
る
。

こ
れ
は
ま
た
、
金
融
商
品
の
提
供
者
︵
プ
ロ
バ
イ
ダ
ー
︶

に
と
っ
て
も
き
わ
め
て
有
効
な
ツ
ー
ル
と
な
り
う
る
。
と

り
わ
け
、
リ
ス
ク
に
直
面
し
た
消
費
者
に
活
用
さ
れ
る
場

合
に
は
そ
れ
が
一
層
顕
著
に
な
る
。
こ
こ
で
言
う
消
費
者

の
リ
ス
ク
と
い
う
の
は
、
過
大
な
借
入
を
行
な
う
こ
と
、

あ
る
い
は
、
財
務
状
態
を
管
理
不
能
な
状
態
に
す
る
こ
と

を
指
す
。
こ
の
場
合
、
デ
フ
ォ
ル
ト
行
動
は
消
費
者
と
プ

ロ
バ
イ
ダ
ー
双
方
に
利
益
を
も
た
ら
す
。
デ
フ
ォ
ル
ト
行

動
が
好
ま
し
い
結
果
︵
つ
ま
り
、
消
費
者
は
財
務
の
コ
ン

ト
ロ
ー
ル
を
取
り
戻
し
、
プ
ロ
バ
イ
ダ
ー
は
貸
し
倒
れ
の

リ
ス
ク
を
最
小
化
で
き
る
︶
を
も
た
ら
す
可
能
性
を
高
め

る
か
ら
で
あ
る
。
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介
入
６

金
銭
管
理
を
促
す
た
め
に
目
立
つ
フ
ィ
ー
ド

バ
ッ
ク
を
提
供
す
る

調
査
チ
ー
ム
に
よ
れ
ば
、
人
々
の
関
心
は
、
今
ま
で
接

し
た
こ
と
が
な
く
、
し
か
も
、
彼
ら
に
関
係
の
深
い
も
の

に
惹
き
つ
け
ら
れ
る
。
従
っ
て
、
人
々
に
関
連
の
あ
る
情

報
を
目
立
つ
形
で
提
供
す
る
こ
と
は
望
ま
し
い
こ
と
で
あ

る
。金

銭
面
へ
の
対
処
に
つ
い
て
消
費
者
の
注
意
を
喚
起
す

る
目
立
つ
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
の
仕
組
み
は
、
消
費
者
の
行

動
変
化
を
引
き
起
こ
す
。
た
と
え
ば
、
自
動
車
の
購
入
あ

る
い
は
教
育
な
ど
に
備
え
て
貯
蓄
し
て
い
る
と
き
に
、
目

標
に
向
か
っ
て
い
る
か
ど
う
か
を
示
す
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク

を
提
供
す
る
だ
け
で
、
人
々
が
行
動
を
変
え
る
と
い
う
こ

と
も
あ
り
う
る
。
ま
た
、
行
動
変
化
は
、
消
費
し
た
支
出

額
を
稼
ぎ
出
す
た
め
に
は
何
時
間
働
か
な
け
れ
ば
な
ら
な

い
か
、
あ
る
い
は
、
負
債
コ
ス
ト
を
ま
か
な
う
た
め
に
ど

の
く
ら
い
の
貯
蓄
が
必
要
か
な
ど
の
情
報
を
人
々
が
受
け

取
る
こ
と
か
ら
も
た
ら
さ
れ
る
こ
と
も
あ
り
う
る
。

パ
フ
ォ
ー
マ
ン
ス
に
関
す
る
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
の
提
供

は
、
消
費
者
に
、
彼
ら
が
変
え
た
い
と
思
っ
て
い
る
行
動

に
つ
い
て
関
心
を
持
ち
続
け
さ
せ
る
た
め
の
基
本
的
な
方

法
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
そ
れ
は
、
す
で
に
行
な
っ
た
変
更

／
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
を
長
期
に
わ
た
っ
て
厳
格
に
守
る
た

め
の
重
要
な
手
段
と
な
る
。
専
門
家
に
よ
れ
ば
、
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
は
、
そ
れ
が
特
定
の
分
野
あ
る
い
は
目
標
に
向

け
ら
れ
て
い
る
場
合
に
は
、
関
心
の
持
続
に
極
め
て
大
き

な
影
響
を
も
た
ら
す
。
そ
の
際
の
鍵
と
な
る
の
は
フ
ィ
ー

ド
バ
ッ
ク
の
頻
度
と
簡
潔
さ
で
あ
る
。
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク

の
頻
度
に
つ
い
て
は
、
介
入
の
直
後
で
、
新
た
な
習
慣
が

形
成
さ
れ
つ
つ
あ
る
時
期
に
お
い
て
は
、
と
り
わ
け
重
要

な
考
慮
事
項
と
な
る
。
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ
ク
の
頻
度
は
、
個

人
あ
る
い
は
彼
ら
の
置
か
れ
た
状
況
に
応
じ
て
設
定
さ
れ

る
べ
き
で
あ
り
、
そ
う
す
れ
ば
、
定
期
的
な
進
行
チ
ェ
ッ

ク
が
う
ま
く
い
く
と
い
う
意
見
も
あ
っ
た
。
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簡
潔
さ
も
鍵
と
な
る
。
個
人
へ
の
情
報
提
供
手
段
の
一

つ
と
し
て
携
帯
電
話
に
よ
る
警
告
が
あ
る
が
、
簡
潔
さ

は
、
携
帯
電
話
に
よ
る
警
告
が
う
ま
く
そ
の
影
響
力
を
発

揮
で
き
る
分
野
の
一
つ
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
こ
れ
に
よ
っ

て
、
実
行
が
困
難
で
費
用
の
か
か
る
定
期
的
な
面
談
に
よ

る
接
触
を
排
除
す
る
こ
と
が
出
来
る
。

こ
の
介
入
は
、
後
述
す
る
介
入
９
︵
実
現
可
能
な
タ
ー

ゲ
ッ
ト
と
ゴ
ー
ル
を
設
定
す
る
︶
と
組
み
合
わ
せ
る
こ
と

で
、
よ
り
大
き
な
ベ
ネ
フ
ィ
ッ
ト
を
も
た
ら
す
可
能
性
が

あ
る
。

介
入
７

特
別
な
反
応
を
喚
起
す
る
又
は
行
動
に
影
響
を

与
え
る
よ
う
な
方
法
で
成
果
を
提
示
す
る

プ
ラ
イ
ミ
ン
グ
／
感
情
を
利
用
し
た
テ
ク
ニ
ッ
ク
の
一

つ
と
し
て
、
人
々
の
将
来
を
目
に
見
え
る
よ
う
に
す
る

︵
視
覚
化
す
る
︶
と
い
う
方
法
が
あ
る
。
視
覚
化
は
、
ポ

ジ
テ
ィ
ブ
な
方
法
で
も
出
来
る
し
、
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
方
法

で
も
可
能
で
あ
る
。
た
と
え
ば
、
誰
か
に
、
彼
ら
が
突
然

死
亡
し
た
場
合
に
、
彼
ら
の
配
偶
者
が
ど
う
な
る
か
を
想

像
す
る
よ
う
求
め
る
こ
と
は
ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
方
法
で
あ

る
。
逆
に
、
人
々
を
元
気
付
け
る
手
段
と
し
て
、
無
事
に

救
わ
れ
た
人
に
つ
い
て
の
事
例
を
共
有
す
る
こ
と
は
、
ポ

ジ
テ
ィ
ブ
な
方
法
の
一
つ
で
あ
る
。

専
門
家
は
、
あ
る
ア
イ
デ
ィ
ア
が
提
供
さ
れ
る
場
合
、

そ
の
提
供
方
法
が
、
消
費
者
の
受
け
止
め
方
に
大
き
な
影

響
を
及
ぼ
す
可
能
性
が
あ
る
と
述
べ
て
い
る
。
介
入
方
法

に
は
様
々
な
も
の
が
あ
り
、
介
入
６
︵
フ
ィ
ー
ド
バ
ッ

ク
︶
と
組
み
合
わ
せ
て
行
う
の
も
そ
の
一
つ
で
あ
る
が
、

介
入
９
︵
実
現
可
能
な
タ
ー
ゲ
ッ
ト
と
ゴ
ー
ル
を
設
定
す

る
︶
と
組
み
合
わ
せ
て
実
施
さ
れ
る
こ
と
も
多
い
。
な
ぜ

な
ら
、
伝
達
プ
ロ
セ
ス
全
体
は
、
前
も
っ
て
設
定
さ
れ
た

ゴ
ー
ル
と
つ
な
が
っ
て
お
り
、
し
た
が
っ
て
、
現
在
の
行

動
を
未
来
の
出
来
事
に
リ
ン
ク
さ
せ
て
い
る
か
ら
で
あ

る
。
こ
の
介
入
の
事
例
と
し
て
は
、
自
動
車
の
購
入
、
レ
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ジ
ャ
ー
資
金
、
家
の
改
築
な
ど
特
定
の
目
的
を
持
っ
た
メ

ン
タ
ル
・
ア
カ
ウ
ン
ト
の
設
定
が
あ
る
。
各
々
の
ア
カ
ウ

ン
ト
は
、
達
成
可
能
で
現
実
的
な
目
標
を
持
っ
て
い
る
。

い
っ
た
ん
ゴ
ー
ル
が
設
定
さ
れ
れ
ば
、
そ
の
ゴ
ー
ル
を
達

成
す
る
た
め
の
計
画
を
設
定
す
る
こ
と
が
可
能
と
な
る
。

介
入
８

あ
る
活
動
又
は
行
動
に
専
念
す
る

調
査
チ
ー
ム
に
よ
れ
ば
、
人
々
は
、
彼
ら
の
人
生
を
方

向
付
け
る
よ
う
な
意
思
決
定
を
行
わ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い

と
い
う
こ
と
に
重
圧
を
感
じ
る
。
そ
し
て
、
こ
の
こ
と

は
、
多
く
の
人
々
を
、
手
遅
れ
に
な
る
ま
で
意
思
決
定
を

し
な
い
と
い
う
状
態
に
導
く
こ
と
に
な
る
。
一
方
、
人
々

は
、
公
約
を
守
り
、
行
動
で
そ
れ
を
示
し
た
い
と
思
っ
て

い
る
。
多
く
の
人
々
は
、
意
思
︵
自
制
心
︶
の
弱
さ
に
気

付
い
て
お
り
、
長
期
的
な
目
標
を
達
成
す
る
た
め
に
、
あ

る
こ
と
を
や
る
と
い
う
誓
い
を
立
て
る
。
こ
う
し
た
誓
い

は
、
行
動
を
改
め
、
先
送
り
を
克
服
す
る
こ
と
に
繋
が

る
。
ま
た
、
そ
れ
は
、
失
敗
の
コ
ス
ト
が
高
く
な
る
に
つ

れ
て
、
よ
り
効
果
的
に
な
る
。
こ
う
し
た
誓
い
を
金
融
能

力
と
の
か
か
わ
り
で
利
用
す
る
こ
と
は
可
能
で
あ
り
、
そ

れ
が
公
文
書
や
処
罰
を
伴
う
も
の
で
あ
れ
ば
、
よ
り
有
効

な
も
の
と
な
る
。

コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
が
行
動
を
変
え
る
と
い
う
こ
と
を
示

す
数
多
く
の
証
拠
が
あ
り
、
こ
れ
を
金
融
能
力
に
適
用
す

る
方
法
も
数
多
く
存
在
す
る
。
金
融
能
力
へ
の
適
用
の
事

例
に
は
、
口
座
残
高
の
定
期
的
な
確
認
、
毎
年
の
財
務
診

断
、
借
入
金
の
返
済
や
貯
蓄
へ
の
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
な
ど

が
あ
る
。

介
入
９

実
現
可
能
な
目
標
又
は
ゴ
ー
ル
を
設
定
す
る

調
査
チ
ー
ム
に
よ
れ
ば
、
ゴ
ー
ル
の
設
定
が
行
動
に
大

き
な
影
響
を
与
え
る
こ
と
を
示
す
十
分
な
証
拠
が
あ
る
。

も
し
、
こ
の
介
入
が
自
主
的
な
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
と
い
う

形
で
実
施
で
き
れ
ば
、
効
果
的
な
も
の
と
な
る
。
そ
れ
が
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行
動
を
縛
る
こ
と
を
通
じ
て
で
あ
れ
、
個
人
の
た
め
の
仕

組
み
づ
く
り
を
通
じ
て
で
あ
れ
、
こ
の
介
入
ツ
ー
ル
は
大

き
な
成
果
を
も
た
ら
す
可
能
性
が
あ
る
。

専
門
家
の
多
く
は
、
介
入
８
と
介
入
９
は
必
然
的
に
関

連
し
て
い
る
と
考
え
て
い
る
。
ゴ
ー
ル
を
設
定
す
る
際
に

基
本
と
な
る
の
は
、
そ
れ
を
達
成
可
能
な
現
実
的
な
も
の

に
す
る
能
力
で
あ
る
。
も
し
、
現
実
的
で
達
成
可
能
な

ゴ
ー
ル
が
設
定
で
き
れ
ば
、
人
々
は
、
そ
の
達
成
に
必
要

と
さ
れ
る
い
か
な
る
行
動
変
化
も
受
け
入
れ
る
可
能
性
が

高
ま
る
。

ゴ
ー
ル
の
設
定
に
際
し
て
は
、
自
由
に
使
え
る
資
金
が

ど
の
程
度
あ
る
の
か
を
認
識
し
て
い
る
か
ど
う
か
が
重
要

な
鍵
と
な
る
。
消
費
者
が
そ
れ
を
認
識
し
て
い
れ
ば
、
支

出
を
最
適
化
す
る
た
め
に
採
用
さ
れ
る
方
法
は
、
現
実
的

で
達
成
可
能
な
も
の
に
な
る
か
ら
で
あ
る
。
し
た
が
っ

て
、
現
実
的
な
目
標
設
定
の
た
め
の
基
本
的
な
ツ
ー
ル

は
、
バ
ジ
ェ
ッ
ト
・
プ
ラ
ン
ナ
ー
︵
budget
planner︶

と
い
う
こ
と
に
な
る
。
金
融
商
品
提
供
者
の
観
点
か
ら
見

れ
ば
、
バ
ジ
ェ
ッ
ト
・
プ
ラ
ニ
ン
グ
は
、
財
政
的
な
困
難

に
直
面
し
て
い
る
人
々
の
た
め
に
用
意
さ
れ
る
も
の
で
あ

る
が
、
そ
れ
を
も
っ
と
先
見
的
に
活
用
す
る
チ
ャ
ン
ス
が

明
ら
か
に
存
在
す
る
。
た
と
え
ば
、
財
政
困
難
に
陥
り
そ

う
な
人
々
の
た
め
に
活
用
す
る
、
あ
る
い
は
、
財
政
状
態

は
問
題
な
い
が
、
よ
り
高
い
ゴ
ー
ル
を
目
指
し
た
い
と
い

う
人
々
の
た
め
に
活
用
す
る
、
な
ど
で
あ
る
。

ゴ
ー
ル
設
定
に
お
け
る
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
と
い
う
側
面

は
、
消
費
者
が
、
彼
ら
の
設
定
し
た
ゴ
ー
ル
を
達
成
す
る

た
め
の
基
本
と
な
る
も
の
で
あ
る
。
彼
ら
の
コ
ミ
ッ
ト
メ

ン
ト
を
他
人
と
共
有
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
消
費
者
は
、

彼
ら
の
行
動
変
化
へ
の
意
欲
を
﹁
公
に
す
る
︵
goes

public︶﹂
こ
と
に
な
る
。
そ
う
す
る
こ
と
に
よ
っ
て
、

彼
ら
が
ゴ
ー
ル
を
達
成
す
る
可
能
性
は
大
き
く
高
ま
る
。

専
門
家
の
見
る
と
こ
ろ
で
は
、
コ
ミ
ッ
ト
メ
ン
ト
を
促

す
こ
と
お
よ
び
実
現
可
能
な
目
標
を
設
定
す
る
こ
と
は
、
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目
標
の
細
分
化
お
よ
び
バ
ジ
ェ
ッ
ト
・
プ
ラ
ニ
ン
グ
と
密

接
不
可
分
の
関
係
に
あ
る
。
目
標
を
い
く
つ
か
の
ス
テ
ー

ジ
に
細
分
化
す
る
こ
と
は
、
将
来
目
標
の
わ
か
り
に
く
さ

を
取
り
除
き
、
よ
り
利
用
し
易
い
も
の
に
す
る
。
た
と
え

ば
、
若
者
に
、
こ
れ
か
ら
５
年
間
の
こ
と
だ
け
を
ま
ず
考

え
、
そ
れ
か
ら
、
こ
の
目
標
を
達
成
す
る
た
め
に
必
要
な

い
く
つ
か
の
ス
テ
ッ
プ
に
つ
い
て
考
え
る
よ
う
求
め
る
こ

と
も
そ
の
一
つ
で
あ
る
。

介
入

ネ
ガ
テ
ィ
ブ
な
自
己
信
念
お
よ
び
規
範
に
チ
ャ

10
レ
ン
ジ
す
る
た
め
の
財
務
診
断

人
々
の
自
己
信
念
を
変
え
る
介
入
は
、
金
融
能
力
に

と
っ
て
重
要
な
も
の
で
あ
る
と
考
え
ら
れ
る
。
知
的
能
力

と
金
融
能
力
の
間
に
は
強
い
結
び
つ
き
が
あ
る
わ
け
で
は

な
い
が
、
人
々
が
、
自
分
は
リ
テ
ラ
シ
ー
が
低
い
と
考
え

て
い
る
と
す
れ
ば
、
彼
ら
は
、
金
融
能
力
を
高
め
る
努
力

が
必
要
と
な
ろ
う
。
こ
の
介
入
は
、
財
務
診
断
︵
finan-

cial
health
check
︶
の
重
要
性
を
強
調
す
る
方
法
の
一

つ
と
し
て
活
用
し
得
る
。
人
々
は
、
自
己
信
念
に
従
っ
て

行
動
し
て
い
な
い
か
も
し
れ
な
い
、
あ
る
い
は
、
規
範
に

か
か
わ
る
間
違
っ
た
情
報
に
基
づ
く
信
念
を
持
っ
て
い
る

か
も
し
れ
な
い
。
財
務
診
断
は
行
動
を
変
え
る
べ
き
領
域

を
特
定
す
る
た
め
に
活
用
さ
れ
、
信
念
の
変
化
が
そ
れ
に

続
く
こ
と
に
な
る
。
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︶
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