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公
開
企
業
の
取
締
役
会
権
限

〜
敵
対
的
企
業
買
収
の
防
衛
策
を
中
心
と
し
て
〜

森
田
　
　
章

問
題
の
所
在

東
京
高
裁
は
、
ニ
ッ
ポ
ン
放
送
事
件
に
お
い
て
東
京
地
裁
と
同
様
に
新
株
予
約
権
の
発
行
の
差
止
め
を
認
め
た
の
で
あ
る
が
、
経

営
者
に
よ
る
企
業
防
衛
に
関
し
て
、
次
の
よ
う
に
判
断
し
た
東
京
高
判
平
成
一
七
年
三
月
二
三
日
商
事
法
務
一
七
二
八
号
四
一
頁
）。

す
な
わ
ち
、「
一
般
論
と
し
て
も
、
取
締
役
自
身
の
地
位
の
変
動
が
か
か
わ
る
支
配
権
争
奪
の
局
面
に
お
い
て
、
果
た
し
て
取
締
役

が
ど
こ
ま
で
公
平
な
判
断
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
の
か
疑
問
で
あ
る
し
、
会
社
の
利
益
に
沿
う
か
否
か
の
判
断
自
体
は
、
短
期
的
判

断
の
み
な
ら
ず
、
経
済
、
社
会
、
文
化
、
技
術
の
変
化
や
発
展
を
踏
ま
え
た
中
長
期
的
展
望
の
下
に
判
断
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
場

合
も
多
く
、
結
局
、
株
主
や
株
式
市
場
の
事
業
経
営
上
の
判
断
や
評
価
に
ゆ
だ
ね
る
べ
き
筋
合
い
の
も
の
で
あ
る
。」
そ
し
て
、
取

締
役
は
、
買
収
者
の
権
利
濫
用
を
挙
証
せ
よ
と
い
う
の
で
あ
る
。
裁
判
所
の
考
え
方
で
行
く
と
、
会
社
経
営
者
は
、
企
業
買
収
を
か

け
ら
れ
て
も
ほ
と
ん
ど
何
も
で
き
な
い
と
い
う
こ
と
に
な
り
か
ね
な
い
。



１
　
わ
が
会
社
法
に
お
け
る
株
主
権
限
の
尊
重

（
１
）
定
款
変
更
に
よ
る
株
主
の
業
務
執
行
の
決
定
権
の
拡
大

会
社
法
二
九
五
条
一
項
は
、
株
主
総
会
は
、
株
式
会
社
に
関
す
る
一
切
の
事
項
に
つ
い
て
決
議
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
旨
を
定
め
、

同
二
項
は
、「
取
締
役
会
設
置
会
社
に
お
い
て
は
、
株
主
総
会
は
、
こ
の
法
律
に
規
定
す
る
事
項
及
び
定
款
で
定
め
た
事
項
に
限
り
、

決
議
を
す
る
こ
と
が
で
き
る
」
と
規
定
し
て
い
る
。

会
社
法
の
規
定
の
解
釈
に
つ
い
て
は
、
立
法
担
当
官
に
よ
る
と
、
取
締
役
会
設
置
会
社
に
お
い
て
、
定
款
で
株
主
総
会
の
権
限
に

法
定
事
項
以
外
の
事
項
を
加
え
る
こ
と
が
で
き
る
と
い
う
（
相
沢
＝
細
川
「
株
主
総
会
等
」
商
事
法
務
一
七
四
三
号
一
九
頁
）。
他

方
、
会
社
法
二
九
五
条
三
項
は
、
法
律
の
規
定
に
よ
り
株
主
総
会
の
決
議
を
必
要
と
す
る
事
項
に
つ
い
て
、
他
の
株
主
総
会
以
外
の

機
関
が
決
定
す
る
こ
と
が
で
き
る
も
の
と
す
る
定
款
の
定
め
の
効
力
を
否
定
す
る
こ
と
を
明
文
化
さ
せ
て
い
る
。
つ
ま
り
、
株
主
の

権
限
の
業
務
執
行
へ
の
干
渉
を
平
気
で
お
お
ら
か
に
認
め
て
い
る
こ
と
と
な
っ
て
い
る
。

（
２
）
株
主
に
よ
る
取
締
役
選
任
提
案

企
業
の
支
配
権
を
獲
得
す
る
方
法
と
し
て
は
、
前
述
し
た
よ
う
に
委
任
状
争
奪
戦
が
あ
る
。
こ
の
こ
と
に
つ
い
て
の
日
米
の
法
制

は
微
妙
に
異
な
っ
て
い
る
こ
と
に
留
意
す
べ
き
で
あ
る
。
ま
ず
、
株
主
総
会
の
議
決
権
の
代
理
行
使
の
勧
誘
は
、
日
米
と
も
に
証
券

取
引
規
制
に
服
し
て
い
る
。
ア
メ
リ
カ
の
証
券
取
引
所
法
一
四
条
（
ａ
）
項
で
あ
り
、
わ
が
国
の
証
券
取
引
法
一
九
四
条
で
あ
る
。

ア
メ
リ
カ
に
お
い
て
は
、
委
任
状
勧
誘
は
、
Ｓ
Ｅ
Ｃ
（
連
邦
証
券
取
引
委
員
会
）
の
規
制
に
服
す
の
で
あ
る
が
、
わ
が
国
で
は
会
社

法
上
の
制
度
で
あ
る
書
面
投
票
制
度
が
機
能
し
て
い
る
。
こ
れ
ら
の
相
違
を
こ
こ
で
詳
述
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
が
、
株
主
提
案
に

つ
い
て
大
き
な
差
異
が
存
在
し
て
い
る
こ
と
を
述
べ
て
お
き
た
い
。
つ
ま
り
、
ア
メ
リ
カ
で
は
、
株
主
提
案
に
よ
っ
て
取
締
役
選
任
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議
案
を
会
社
の
勧
誘
す
る
委
任
状
資
料
に
記
載
し
て
も
ら
う
こ
と
は
で
き
ず
、
選
任
提
案
は
、
委
任
状
争
奪
戦
に
よ
る
べ
し
と
い
う

こ
と
が
で
き
た
の
で
あ
る
。
そ
う
な
る
と
提
案
株
主
が
費
用
を
負
担
し
な
く
て
は
な
ら
な
く
な
る
。
こ
れ
に
対
し
て
、
わ
が
国
の
書

面
投
票
制
度
に
お
け
る
株
主
提
案
権
は
、
取
締
役
な
ど
の
選
任
提
案
を
認
め
て
い
る
。
会
社
の
経
営
者
も
に
わ
か
株
主
も
対
等
に
書

面
投
票
制
度
を
利
用
で
き
る
わ
け
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
わ
が
国
で
は
会
社
の
費
用
に
お
い
て
株
主
が
経
営
者
に
対
し
て
支
配
権
の

争
奪
を
な
し
得
る
状
況
に
な
っ
て
い
る
の
で
あ
る
。
こ
れ
は
、
ア
メ
リ
カ
と
比
較
す
る
と
企
業
買
収
ル
ー
ル
に
お
け
る
い
わ
れ
な
き

買
収
者
有
利
の
特
典
と
い
え
よ
う
。

ア
メ
リ
カ
で
は
、
企
業
が
ゴ
ー
イ
ン
グ
・
コ
ン
サ
ー
ン
で
あ
る
以
上
、
経
営
者
は
後
継
者
を
選
任
す
る
必
要
が
あ
る
こ
と
か
ら
、

経
営
者
だ
け
が
委
任
状
勧
誘
を
会
社
の
費
用
に
お
い
て
な
し
得
る
特
典
を
有
し
て
い
る
と
考
え
ら
れ
て
き
た
よ
う
で
あ
る
。
Ｓ
Ｅ
Ｃ

の
委
任
状
勧
誘
制
度
に
お
い
て
は
、
株
主
が
提
案
権
に
よ
っ
て
選
任
議
案
を
提
出
す
る
こ
と
は
不
可
能
な
の
で
あ
る
。

株
主
主
義
か
経
営
者
主
義
か
、
日
米
の
考
え
方
に
は
実
は
大
き
な
隔
た
り
が
あ
る
の
か
も
し
れ
な
い
。

株
主
民
主
主
義
に
よ
っ
て
取
締
役
会
の
業
務
執
行
権
に
大
き
く
干
渉
す
る
こ
と
は
、
委
任
状
争
奪
戦
や
公
開
買
付
等
に
よ
る
し
か

な
い
と
い
う
の
が
ア
メ
リ
カ
の
考
え
方
で
あ
る
。

２
　
ア
メ
リ
カ
に
お
け
る
取
締
役
会
権
限
の
尊
重

ア
メ
リ
カ
に
お
け
る
会
社
法
は
、
州
法
に
よ
る
の
で
あ
る
が
、
も
っ
と
も
重
要
と
さ
れ
る
デ
ラ
ウ
エ
ア
会
社
法
、
お
よ
び
二
四
州

が
採
用
す
る
模
範
事
業
会
社
法
に
よ
る
と
、
基
本
的
な
ア
メ
リ
カ
の
長
年
に
わ
た
る
会
社
法
原
則
は
、
会
社
の
経
営
権
限
は
取
締
役

会
に
付
与
さ
れ
る
こ
と
と
な
っ
て
い
る
（Lucian

A
rye

B
ebchuk,T

he
C

ase
F

or
Increasing

Shareholder
Pow

er,118H
arv.

L.R
ev.833,844

(2005)

）。
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（
１
）
定
款
変
更
権
限

基
本
定
款
の
変
更

会
社
運
営
の
法
的
基
準
の
も
う
一
つ
の
法
源
は
、
基
本
定
款
で
あ
る
。
基
本
定
款
の
変
更
は
、
取
締
役
会
が
発
議
し
て
株
主
の
承

認
を
得
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
。
し
か
し
な
が
ら
、
株
主
の
大
多
数
が
あ
る
基
本
定
款
の
変
更
を
望
ん
で
も
、
取
締
役
会
が
そ
れ
を
最

初
に
議
題
に
取
り
上
げ
な
い
限
り
、
株
主
が
そ
の
議
案
に
投
票
す
る
こ
と
す
ら
が
法
的
に
は
認
め
ら
れ
な
い
。
た
し
か
に
、
デ
ラ
ウ

エ
ア
会
社
法
お
よ
び
模
範
事
業
会
社
法
は
、
附
属
定
款
に
よ
り
会
社
の
運
営
に
つ
い
て
一
定
の
事
項
を
変
更
す
る
こ
と
を
認
め
て
い

る
が
、
そ
れ
は
基
本
定
款
に
劣
後
す
る
も
の
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
附
属
定
款
規
定
は
、
基
本
定
款
と
不
一
致
と
な
ら
な
い
規
定
に
制

限
さ
れ
る
か
ら
で
あ
る
（
デ
ラ
ウ
エ
ア
会
社
法
一
〇
九
条
（
ｂ
）
項
、
模
範
事
業
会
社
法
二
、
〇
六
条
（
ｂ
）
項
）。
ま
た
、
会
社

法
規
定
と
は
異
な
る
扱
い
を
認
め
ら
れ
る
の
は
基
本
定
款
の
規
定
に
よ
っ
て
こ
そ
で
あ
り
、
附
属
定
款
の
変
更
で
は
会
社
法
規
定
の

代
替
は
で
き
な
い
こ
と
と
な
っ
て
い
る
。
例
え
ば
、
デ
ラ
ウ
エ
ア
会
社
法
一
〇
二
条
（
ｂ
）
項
（
一
）
号
は
、
会
社
法
に
反
し
な
い

範
囲
で
会
社
の
業
務
執
行
の
権
限
や
取
締
役
や
株
主
の
権
利
義
務
に
関
す
る
基
本
定
款
の
定
め
を
認
め
て
い
る
。
ま
た
、
同
法
一
四

一
条
（
ａ
）
項
も
、
取
締
役
会
の
業
務
執
行
権
に
つ
い
て
、
基
本
定
款
に
よ
る
定
め
を
許
容
し
て
い
る
の
で
あ
る
。

附
属
定
款

附
属
定
款
は
基
本
定
款
と
不
一
致
と
な
ら
な
い
範
囲
で
限
定
的
に
株
主
が
提
案
し
て
採
用
す
る
こ
と
の
で
き
る
会
社
自
治
規
則
と

な
る
が
、
具
体
的
に
は
、
ポ
イ
ゾ
ン
・
ピ
ル
の
使
用
禁
止
が
、
ア
メ
リ
カ
で
議
論
に
な
っ
て
い
る
よ
う
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
基
本
定

款
が
ポ
イ
ズ
ン
・
ピ
ル
の
禁
止
を
定
め
る
こ
と
は
で
き
る
け
れ
ど
も
、
附
属
定
款
に
よ
っ
て
も
取
締
役
会
の
ポ
イ
ズ
ン
・
ピ
ル
発
行

の
権
限
を
制
限
す
る
こ
と
は
で
き
な
い
か
、
で
き
る
と
す
れ
ば
ど
の
程
度
な
の
か
と
い
う
議
論
で
あ
る
（B

ebchuk
Id.at

845

）。

こ
の
議
論
は
、
一
方
で
は
株
主
に
基
本
定
款
変
更
権
を
も
認
め
る
べ
き
だ
と
い
う
主
張
と
、
他
方
で
は
株
主
に
は
附
属
定
款
変
更

（4）



権
限
も
限
定
的
に
し
か
認
め
る
べ
き
で
な
い
と
い
う
激
し
い
対
立
に
な
る
。

な
お
、
Ｓ
Ｅ
Ｃ
の
株
主
提
案
規
則
に
お
い
て
は
、
基
本
定
款
事
項
で
あ
っ
て
も
そ
れ
に
つ
い
て
の
思
い
を
決
議
す
る
こ
と
を
認
め

て
い
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
そ
れ
を
採
用
す
る
か
ど
う
か
は
取
締
役
会
の
裁
量
の
範
囲
内
の
こ
と
で
あ
る
。

以
上
の
よ
う
な
定
款
規
定
の
法
的
位
置
づ
け
は
、
わ
が
国
に
お
け
る
定
款
自
由
の
原
則
と
比
較
す
る
と
か
な
り
大
き
な
違
い
が
あ

る
よ
う
で
あ
る
。

（
２
）
株
主
提
案
権
の
限
界

会
社
の
運
営
規
則
と
し
て
、
ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
（
期
差
別
取
締
役
会
）
を
採
用
す
る
会
社
が
あ
る
。
こ
れ
は
、
基
本
定
款
の

変
更
に
よ
っ
て
定
め
ら
れ
る
が
、
基
本
定
款
変
更
で
あ
る
か
ら
取
締
役
会
に
し
か
発
議
権
が
な
く
、
こ
れ
を
廃
止
す
る
定
款
変
更
の

株
主
提
案
は
、
勧
告
的
提
案
に
す
ぎ
ず
、
た
と
え
決
議
さ
れ
て
も
取
締
役
会
を
拘
束
し
な
い
の
で
あ
る
。

ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
は
、
委
任
状
争
奪
戦
ま
た
は
敵
対
的
企
業
買
収
に
よ
っ
て
取
締
役
を
入
れ
替
え
る
こ
と
が
困
難
に
な
る
と

い
わ
れ
て
い
る
。
敵
対
的
企
業
買
収
の
対
象
会
社
が
、
独
立
性
を
保
持
す
る
可
能
性
を
大
き
く
増
大
さ
せ
、
こ
の
こ
と
に
よ
り
、
株

主
の
短
期
お
よ
び
長
期
的
利
益
の
分
配
を
著
し
く
引
き
下
げ
る
と
い
う
調
査
結
果
も
あ
る
よ
う
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
対
象
会
社
の

経
営
者
は
、
ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
廃
止
す
る
基
本
定
款
変
更
を
求
め
る
株
主
に
よ
る
勧
告
提
案
が
不
合
理
で
あ
る
と
主
張
す
る
こ

と
は
で
き
な
い
は
ず
で
あ
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
株
主
の
イ
ニ
シ
ア
チ
ブ
に
よ
る
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
ル
ー
ル
設
定
が
現
実
に
は
困
難
と

な
っ
て
い
る
。

同
教
授
の
掲
げ
る
資
料
に
よ
る
と
、
一
九
九
七
年
か
ら
二
〇
〇
三
年
に
か
け
て
な
さ
れ
た
ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
を
廃
止
す
る
基

本
定
款
変
更
の
株
主
に
よ
る
勧
告
的
提
案
は
、
平
均
得
票
率
は
次
の
よ
う
で
あ
っ
た
（
八
五
三
頁
）。
す
な
わ
ち
、
一
九
九
七
年

（5）



四
七
％
、
九
八
年
　
四
八
％
、
九
九
年
　
四
八
％
、
〇
〇
年
　
五
七
％
、
〇
一
年
　
五
二
％
、
〇
二
年
　
六
〇
％
、
〇
三
年
　
六

二
％
で
あ
っ
た
。

前
述
し
た
よ
う
に
、
基
本
定
款
変
更
提
案
権
は
、
取
締
役
会
に
あ
り
、
株
主
が
基
本
定
款
変
更
の
株
主
提
案
を
す
る
こ
と
が
認
め

ら
れ
な
い
と
い
う
の
が
ア
メ
リ
カ
の
会
社
法
の
一
般
的
な
理
解
で
あ
る
。
そ
れ
ゆ
え
、
ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
を
廃
止
す
る
基
本
定

款
変
更
の
株
主
に
よ
る
勧
告
的
提
案
が
、
過
半
数
に
よ
っ
て
決
議
さ
れ
た
と
し
て
も
、
そ
れ
は
取
締
役
会
に
対
す
る
要
望
に
す
ぎ
ず

法
的
な
拘
束
力
を
有
す
る
こ
と
に
は
な
ら
な
い
。
し
か
し
な
が
ら
、
期
差
別
取
締
役
会
は
、
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
ル
ー
ル
を
設
定
す
る
も

の
で
あ
り
、
株
主
の
過
半
数
が
意
見
を
述
べ
て
い
る
の
で
あ
る
か
ら
、
法
的
に
は
と
も
か
く
、
事
実
上
取
締
役
会
に
対
し
て
圧
力
と

な
る
の
で
は
な
い
か
と
思
わ
れ
る
。

ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
を
廃
止
す
る
基
本
定
款
変
更
の
株
主
に
よ
る
勧
告
的
提
案
が
、
過
半
数
決
議
さ
れ
る
こ
と
が
増
加
し
て
き

て
い
る
こ
と
が
注
目
さ
れ
る
。
し
か
し
な
が
ら
、
驚
く
べ
き
こ
と
に
は
、
ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
廃
止
の
基
本
定
款
変
更
の
株
主
の

勧
告
的
提
案
が
、
二
回
以
上
の
株
主
総
会
で
可
決
さ
れ
た
の
に
、
取
締
役
会
が
こ
れ
を
無
視
し
て
そ
の
実
行
を
し
な
い
会
社
も
少
な

か
ら
ず
存
在
し
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
す
な
わ
ち
、
一
九
九
七
年
か
ら
二
〇
〇
三
年
ま
で
の
間
に
、
二
回
決
議
さ
れ
た
会
社
は
二
二

社
で
あ
る
が
、
二
〇
〇
四
年
ま
で
に
そ
の
内
容
を
実
施
し
た
会
社
は
一
七
社
の
み
で
あ
っ
た
。
ま
た
、
こ
の
間
に
三
回
以
上
の
決
議

が
さ
れ
た
会
社
は
一
五
社
で
あ
る
が
、
そ
の
う
ち
そ
の
内
容
を
実
施
し
た
会
社
は
九
社
で
あ
っ
た
。
イ
ー
ス
ト
マ
ン
・
コ
ダ
ッ
ク
社

は
、
四
回
の
決
議
が
さ
れ
た
の
に
、
ス
タ
ッ
ガ
ー
ド
ボ
ー
ド
を
未
だ
に
行
っ
て
い
る
と
指
摘
さ
れ
て
い
た
（Id.at

855

）。

な
お
、
ア
メ
リ
カ
に
お
い
て
、
ス
タ
ッ
ガ
ー
シ
ス
テ
ム
の
廃
止
が
、
経
営
者
の
発
議
に
よ
っ
て
行
わ
れ
る
こ
と
が
急
増
し
て
い
る
。

ち
な
み
に
二
〇
〇
一
年
に
は
三
件
、
〇
二
年
五
件
で
あ
っ
た
も
の
が
、
〇
三
お
よ
び
〇
四
年
で
六
〇
件
に
増
加
し
た
と
い
う
（Id.at

856

）。
し
か
し
、
こ
の
二
年
間
に
お
い
て
同
議
案
の
株
主
提
案
が
七
八
件
あ
り
、
そ
の
う
ち
の
六
六
議
案
が
過
半
数
の
決
議
を
得
て

（6）



い
る
の
で
、
こ
の
数
字
を
ど
う
見
る
か
は
簡
単
で
は
な
さ
そ
う
で
あ
る
。

３
　
取
締
役
会
の
裁
量
権
と
株
主
利
益
の
最
大
化

（
１
）
会
社
法
に
よ
る
株
主
利
益
最
大
化
原
則
の
台
頭

株
式
会
社
は
、
い
わ
ば
国
民
経
済
の
主
た
る
担
い
手
で
あ
っ
て
、
会
社
の
社
会
上
・
経
済
上
占
め
る
地
位
は
き
わ
め
て
重
要
で
あ

り
、
そ
の
運
営
の
適
否
は
社
会
公
共
の
利
益
に
関
す
る
と
こ
ろ
が
少
な
く
な
い
。
そ
れ
ゆ
え
、
会
社
法
の
主
要
な
任
務
の
一
半
は
か

か
る
社
会
公
共
の
利
益
の
保
護
に
存
す
る
（
大
隅
健
一
郎
・
会
社
法
論
上
五
頁
）
と
い
う
の
が
通
説
で
あ
っ
た
。

一
九
九
七
年
九
月
に
、
自
由
民
主
党
法
務
部
商
法
に
関
す
る
小
委
員
会
は
、「
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ
バ
ナ
ン
ス
に
関
す
る
商
法
等
改

正
案
骨
子
」
を
公
表
し
（
商
事
法
務
一
四
六
八
号
二
七
頁
以
下
に
収
録
さ
れ
て
い
る
）、
そ
の
中
の
株
式
会
社
の
統
治
原
則
に
お
い

て
「
株
式
会
社
は
株
主
の
も
の
で
あ
っ
て
、
株
式
会
社
の
主
権
者
は
株
主
と
す
る
」（
原
則
一
）
と
し
て
株
主
主
権
を
明
ら
か
に
し
、

お
よ
び
「
株
式
会
社
は
、
株
主
の
利
益
を
最
大
に
す
る
よ
う
に
統
治
さ
れ
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
」（
原
則
一’
）
と
し
て
株
主
利
益
の

最
大
化
を
強
調
し
て
い
る
。
そ
し
て
、
二
〇
〇
五
年
に
成
立
し
た
会
社
法
の
施
行
に
と
も
な
う
法
務
省
の
「
株
式
会
社
の
業
務
の
適

性
を
確
保
す
る
体
制
に
関
す
る
法
務
省
令
案
」
の
第
三
条
は
、
取
締
役
は
、
こ
の
省
令
に
規
定
す
る
事
項
を
決
定
す
る
に
際
し
て
は
、

次
に
掲
げ
る
事
項
に
留
意
す
る
よ
う
つ
と
め
る
も
の
と
す
る
。
一
号
株
主
の
利
益
の
最
大
化
の
実
現
に
寄
与
す
る
も
の
で
あ
る
こ
と
、

と
規
定
し
て
い
た
。
こ
れ
は
廃
案
と
な
っ
た
が
注
目
す
べ
き
考
え
方
の
台
頭
で
あ
っ
た
と
い
え
よ
う
。
こ
れ
は
、
取
締
役
会
の
裁
量

権
を
大
き
く
制
限
し
て
株
主
の
利
益
最
大
化
こ
そ
が
会
社
運
営
原
理
で
あ
る
こ
と
を
明
ら
か
に
さ
せ
よ
う
と
し
た
も
の
だ
と
い
え
よ

う
。学

説
に
お
い
て
も
、「
株
主
の
利
益
の
最
大
化
が
会
社
を
取
り
巻
く
関
係
者
の
利
害
調
整
の
原
則
に
な
る
。
そ
の
原
則
の
具
体
的

（7）



な
法
的
効
果
と
し
て
、
①
株
主
の
利
益
最
大
化
に
反
す
る
定
款
・
総
会
決
議
は
無
効
で
あ
り
、
②
取
締
役
・
執
行
役
の
善
管
注
意
義

務
・
忠
実
義
務
と
は
、
株
主
の
利
益
最
大
化
を
図
る
義
務
を
意
味
す
る
」（
江
頭
憲
治
郎
・
株
式
会
社
・
有
限
会
社
法
第
四
版
一
五

〜
一
六
頁
）
と
し
て
、
株
主
の
利
益
の
最
大
化
こ
そ
が
取
締
役
会
の
義
務
で
あ
る
こ
と
を
会
社
法
に
お
い
て
強
調
す
る
立
場
が
あ

る
。

（
２
）
ア
メ
リ
カ
に
お
け
る
株
主
利
益
最
大
化
の
柔
軟
化

し
か
し
な
が
ら
、
ア
メ
リ
カ
に
お
い
て
は
、
取
締
役
会
は
、
株
主
の
利
益
の
最
大
化
だ
け
で
は
な
く
、
い
わ
ゆ
る
ス
テ
ー
ク
・
ホ

ル
ダ
ー
の
利
益
を
も
考
慮
し
て
経
営
で
き
る
こ
と
が
有
力
な
考
え
方
に
な
っ
て
き
て
い
る
の
で
あ
る
。
一
九
九
四
年
に
出
版
さ
れ
た

ア
メ
リ
カ
法
律
協
会
（A

m
erican

Law
Institute

）
の
「
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
原
理：

分
析
と
勧
告
」（Principles

of

C
orporate

G
overnance:A

nalysis
and

R
ecom

m
endations

）（
和
訳
と
し
て
「
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス
」
日
本
証
券
経

済
研
究
所
が
あ
る
。）
に
よ
る
と
、
会
社
は
、
株
主
の
利
益
最
大
化
に
関
し
て
、
次
の
よ
う
な
考
え
方
を
明
ら
か
に
し
た
。

Ａ
Ｌ
Ｉ
の
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
・
ガ
バ
ナ
ン
ス
の
原
理
二
、
〇
一
条
は
、「
会
社
の
目
的
と
行
動
」
と
題
し
て
、（
ａ
）
項
に
お
い
て
会

社
お
よ
び
株
主
の
利
益
の
最
大
化
原
則
を
掲
げ
て
い
る
が
、（
ｂ
）
項
の
制
約
を
受
け
る
も
の
と
し
て
い
る
の
で
あ
る
。
つ
ま
り
、

同
項
（
一
）
号
は
、
法
令
遵
守
原
則
を
定
め
て
お
り
、
同
項
（
二
）
号
は
、
倫
理
的
行
動
の
原
則
を
定
め
て
い
る
が
、
倫
理
的
行
動

の
原
則
は
、
従
業
員
、
顧
客
、
供
給
者
、
地
域
住
民
に
対
し
て
負
う
倫
理
的
責
任
を
許
容
し
て
い
る
（A

L
I,

I
P

rinciples
of

C
orporate

G
overnance:A

nalysis
and

R
ecom

m
endations

63
(1994)

）。
し
た
が
っ
て
、
ア
メ
リ
カ
に
お
い
て
も
、
株
主
の
利

得
の
最
大
化
が
会
社
の
唯
一
の
目
的
と
は
な
っ
て
い
な
い
と
い
う
の
が
法
的
状
況
で
あ
る
と
思
わ
れ
る
。
取
締
役
会
は
、
社
会
的
責

任
経
営
を
一
定
の
範
囲
で
認
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
と
な
り
、
そ
の
よ
う
な
裁
量
権
の
行
使
が
認
め
ら
れ
て
い
る
こ
と
と
な
る
。

（8）



（
３
）
ア
メ
リ
カ
の
会
社
法
に
よ
る
社
会
的
責
任
規
定

こ
こ
に
お
い
て
、
留
意
す
べ
き
こ
と
は
、
州
会
社
法
が
、
社
会
的
責
任
規
定
な
ど
を
立
法
化
し
て
い
る
こ
と
で
あ
る
。
つ
ま
り
、

会
社
経
営
者
は
、
会
社
が
継
続
企
業
で
あ
る
以
上
は
、
支
配
権
変
動
時
に
そ
の
所
在
の
あ
り
よ
う
に
能
動
的
に
行
為
し
う
る
こ
と
が

法
律
上
で
認
め
ら
れ
る
な
ど
の
工
夫
が
な
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。
つ
ま
り
、
企
業
買
収
は
、
短
期
的
な
株
主
利
益
の
極
大
化
を
図

る
こ
と
を
目
的
に
す
る
こ
と
が
多
い
よ
う
で
あ
る
が
、
そ
の
際
に
ス
テ
ー
ク
・
ホ
ル
ダ
ー
の
利
益
と
対
立
す
る
こ
と
に
な
り
が
ち
で

あ
る
。
こ
こ
に
お
い
て
、
三
〇
州
の
会
社
法
は
、
次
の
よ
う
な
社
会
的
責
任
規
定
を
お
い
た
の
で
あ
る
。
典
型
的
な
も
の
と
し
て
、

ミ
ネ
ソ
タ
州
会
社
法
は
、「
取
締
役
が
、
取
締
役
の
地
位
に
基
づ
く
義
務
を
遂
行
す
る
場
合
、
会
社
の
最
善
の
利
益
を
検
討
す
る
と

き
に
、
会
社
の
従
業
員
、
顧
客
、
供
給
者
、
お
よ
び
債
権
者
の
利
益
、
州
の
経
済
お
よ
び
地
域
的
か
つ
社
会
的
配
慮
、
な
ら
び
に
会

社
お
よ
び
株
主
の
長
期
的
お
よ
び
短
期
的
利
益
―
利
益
は
会
社
の
継
続
的
な
独
立
性
に
よ
っ
て
最
善
に
も
た
ら
さ
れ
る
と
い
う
可
能

性
も
こ
れ
に
含
ま
れ
る
―
を
検
討
す
る
こ
と
が
で
き
る
。」
と
定
め
て
い
る
。
ア
メ
リ
カ
法
律
協
会
の
有
名
な
「
コ
ー
ポ
レ
ー
ト
ガ

バ
ナ
ン
ス
の
原
則
―
分
析
と
勧
告
」
も
、
こ
れ
と
似
た
よ
う
な
法
理
を
明
ら
か
に
し
て
い
る
こ
と
は
前
述
し
た
。
こ
の
よ
う
に
し
て
、

ア
メ
リ
カ
の
会
社
経
営
者
は
、
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
し
て
能
動
的
な
行
為
を
と
る
こ
と
が
会
社
法
上
で
授
権
さ
れ
て
い
る
と
考
え

る
こ
と
が
で
き
る
の
で
あ
る
。

４
　
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
取
締
役
会
に
よ
る
企
業
防
衛

（
１
）
ア
メ
リ
カ
の
企
業
防
衛
策
と
取
締
役
の
経
営
判
断

ユ
ノ
カ
ル
判
決
は
、
不
招
請
の
公
開
買
付
に
対
し
て
、
取
締
役
は
、
株
主
の
承
認
な
し
に
防
衛
策
を
と
り
う
る
こ
と
を
認
め
た
が
、

そ
の
条
件
と
し
て
、
取
締
役
は
、
会
社
の
政
策
お
よ
び
効
率
性
に
対
す
る
危
険
性
が
存
在
す
る
こ
と
の
合
理
的
根
拠
、
お
よ
び
そ
の

（9）



公
開
買
付
に
対
す
る
防
衛
策
が
そ
の
生
じ
る
脅
威
に
対
し
て
合
理
的
な
も
の
で
あ
る
こ
と
を
挙
証
し
な
け
れ
ば
な
ら
な
い
、
と
し

た
。会

社
の
経
営
者
は
、
経
営
判
断
の
原
則
に
よ
り
保
護
を
与
え
ら
れ
る
が
、
Ａ
Ｌ
Ｉ
に
お
い
て
も
敵
対
的
企
業
買
収
に
対
す
る
防
衛

策
を
と
る
場
合
に
は
、
六
、
〇
二
条
（
ａ
）
項
に
定
め
る
よ
う
に
通
常
の
経
営
判
断
原
則
四
、
〇
一
条
（
ｃ
）
項
よ
り
も
多
く
の
挙

証
を
し
な
け
れ
ば
、
責
任
を
免
除
さ
れ
な
い
こ
と
と
さ
れ
て
い
る
。
す
な
わ
ち
、
取
締
役
は
、
会
社
の
政
策
お
よ
び
効
率
性
に
対
す

る
危
険
性
が
存
在
す
る
こ
と
の
合
理
的
根
拠
を
挙
証
し
、
企
業
防
衛
策
が
そ
の
脅
威
に
対
し
て
合
理
的
な
関
係
を
有
す
る
こ
と
を
挙

証
し
な
く
て
は
な
ら
な
い
。
こ
れ
は
、
民
事
責
任
に
係
る
事
柄
で
は
あ
る
が
、
中
程
度
の
基
準
な
い
し
厳
格
な
経
営
判
断
原
則
と
よ

ば
れ
、
民
事
責
任
が
緩
和
さ
れ
て
い
る
の
で
あ
る
。
な
お
、
防
衛
策
に
賛
成
し
た
だ
け
の
社
外
取
締
役
は
、
通
常
の
経
営
判
断
の
原

則
に
よ
っ
て
責
任
を
免
れ
る
こ
と
が
認
め
ら
れ
て
い
る
。

（
２
）
支
配
株
式
取
得
法

ア
メ
リ
カ
の
会
社
法
の
中
に
は
、
支
配
株
券
取
得
法
を
定
め
て
買
収
者
の
迎
え
入
れ
を
会
社
の
株
主
総
会
の
判
断
に
仰
ぐ
と
い
う

政
策
を
と
る
と
こ
ろ
も
あ
る
。
支
配
株
券
取
得
法
と
い
っ
て
、
株
券
等
の
大
量
取
得
に
関
し
て
、
二
〇
％
、
三
三
・
三
％
、
五
〇
％

の
持
株
比
率
に
達
し
た
場
合
、
当
該
取
得
者
が
議
決
権
を
行
使
す
る
た
め
に
は
、
自
ら
の
費
用
で
招
集
し
た
株
主
総
会
の
決
議
を
要

す
る
と
い
う
よ
う
な
規
定
を
有
す
る
州
会
社
法
が
少
な
か
ら
ず
存
在
し
て
い
る
（
拙
著
前
掲
一
八
九
―
二
〇
〇
頁
）。
い
ず
れ
に
せ

よ
会
社
法
こ
そ
が
市
場
の
ル
ー
ル
の
隙
間
を
補
完
す
べ
き
で
あ
る
の
に
、
わ
が
国
の
裁
判
所
お
よ
び
会
社
法
は
、
市
場
の
ル
ー
ル
に

依
拠
し
す
ぎ
て
い
る
よ
う
に
思
わ
れ
て
な
ら
な
い
。

他
方
、
第
三
者
割
当
増
資
に
よ
る
企
業
防
衛
は
、
資
金
調
達
目
的
さ
え
あ
れ
ば
い
つ
で
も
認
め
ら
れ
る
と
い
う
の
も
バ
ラ
ン
ス
を
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欠
い
た
議
論
で
あ
る
と
い
え
る
か
も
し
れ
な
い
。
第
三
者
割
当
増
資
に
よ
っ
て
、
企
業
存
立
の
脅
威
を
除
去
す
る
の
で
あ
れ
ば
、
そ

の
こ
と
自
体
の
合
目
的
的
根
拠
が
議
論
さ
れ
る
べ
き
で
あ
り
、
そ
の
第
三
者
割
当
増
資
が
敵
対
的
企
業
買
収
に
よ
る
企
業
存
立
の
脅

威
に
対
応
し
た
行
動
で
あ
る
か
ど
う
か
が
議
論
さ
れ
る
べ
き
で
は
な
い
か
と
思
わ
れ
る
し
、
問
題
提
起
す
る
株
主
に
こ
そ
挙
証
責
任

を
求
め
る
べ
き
で
は
な
か
ろ
う
か
。

（
３
）
日
本
の
課
題

ち
な
み
に
、
ニ
ッ
ポ
ン
放
送
へ
の
敵
対
的
買
収
を
仕
掛
け
た
ラ
イ
ブ
ド
ア
は
、
一
年
後
に
粉
飾
決
算
等
の
疑
い
に
よ
り
、
同
社
の

経
営
陣
が
こ
と
ご
と
く
逮
捕
さ
れ
た
の
で
あ
る
が
、
東
京
高
裁
は
、
こ
の
よ
う
な
事
実
を
ど
の
よ
う
に
受
け
止
め
る
の
で
あ
ろ
う
か
。

経
営
者
の
保
身
と
い
う
問
題
が
な
い
と
は
い
え
な
い
が
、
企
業
買
収
時
の
経
営
者
の
冷
静
な
判
断
を
尊
重
す
べ
き
で
あ
ろ
う
し
、
経

営
者
に
よ
る
経
営
政
策
に
つ
い
て
こ
れ
を
尊
重
す
る
よ
う
な
公
開
企
業
の
た
め
の
会
社
法
の
立
法
が
早
急
に
な
さ
れ
る
べ
き
で
あ

る
。
現
状
で
は
、
株
主
利
益
の
最
大
化
だ
け
が
絶
対
的
命
令
と
な
っ
て
、
中
長
期
的
経
営
が
阻
害
さ
れ
る
お
そ
れ
が
大
き
い
と
い
え

よ
う
。

（
も
り
た
　
あ
き
ら
・
同
志
社
大
学
教
授
）
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